KIVONAT

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgytilés
2023. februar 23-an megtartott tilésének jegyzO0konyvébol

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgyiilés 8/2023. (1I. 24.) 6nkormanyzati rendelete

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6inek dijazasarol
és egyéb juttatasairél

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgyiilés a kozszolgalati tisztviselokrdl szoléd 2011. évi
CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 151., 152., 234., 236. és 237. §-aban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban meghatérozott feladatkdrében eljarva
a kovetkezoket rendeli el:

1. Bevezet6 rendelkezések

1.§

(1) A rendelet hatalya a varmegyei jegyzire, varmegyei aljegyzére, a Varmegyei Onkormanyzati
Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) koztisztvisel6ire, kozszolgalati ligykezeldire (a tovébbiakban:
koztisztviseld) terjed ki.

(2) A részmunkaid6ben foglalkoztatott koztisztviseloket a rendeletben szabalyozott jogosultsagok —
a Kitv.,, illetve jelen rendelet eltérd rendelkezésének hianyaban — munkaid6-ardnyosan illetik meg.

(3) A koztisztviselok tekintetében a rendelet 4/B. és 5. §-aban foglalt rendelkezéseket kizarlag a
hivatal hatdrozatlan idejii kinevezéssel rendelkez6 koztisztvisel6i vonatkozasaban kell alkalmazni.

(4) A rendelet 3. alcimében foglalt rendelkezéseket — a 4/C. és 5. § kivételével — a varmegyei
kozgylilés foglalkoztatasi jogviszonyban 4llé tisztségviseldire (varmegyei kozgytilés elndke,
alelnoke), tovabba a Hivatalndl munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallalokra is
alkalmazni kell.

2. A koztisztvisel6 dijazasa

2.§

A Hivatal

a)  fels6foku iskolai végzettségii koztisztviselje az alapilletménye 30 %-4anak,
b)  kozépiskolai végzettségli koztisztviseldje az alapilletménye 20 %-anak
megfelelé mértéka illetménykiegészitésre jogosult.

3.8

A Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzataban meghatarozott osztélyvezetok illetménypotiékra
jogosultak, melynek mértéke az alapilletményiik 10 %-a.

3. Egyéb juttatasok

4.§



(1) A kdztisztviseld - valasztasa szerinl -, jogszabalyban meghatarozott cafetéria juttatisra jogosult,
az ott meghatarozott mértékig és feltételekkel.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt cafetéria-juttatds Gsszegét az onkorméanyzat éves koltségvetési
rendelete, igénybevételének részletes szabélyait, elszamolasanak rendjét és visszatéritésének
szabalyait a Cafeteria Szabalyzat allapitja meg.

4/A. §
(1) A kéztisztviseld részére kulturalt munkahelyi megjelenése céljabol ruhdzati koltségtetités adhato.

(2) A juttatds mértékét — a Hivatal koltségvetési forrdsainak rendelkezésre 4llasa fliggvényében — a
varmegyei kozgyilés elndke és a varmegyei jegyz6 évente, egyiittesen kiadott normativ utasitdsban
allapitja meg.

4/B. §

A koztisztviselé — a Hivatal szakember sziikségletének biztositasa érdekében — tanulmanyi dsztondij,
képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tdmogatasban részesithetd.

4/C. §

(1) A koztisztviseld szamara a Kttv. 154. § (2) bekezdésben foglaltak szerint éllapithato meg
célfeladat, illetve céljuttatas.

(2) A kodztisztviseld a céljuttatasra akkor jogosult, ha a célfeladat eredményesen teljesiilt s azt az erre
kijelolt vezetd igazolta.

(3) A célfeladat nem lehet azonos a teljesitményértékelés soran a koztisztviseld részere megallapitott
feladattal.

4/D. §

(1) A koztisztviseld részére — a koltségvetési forras rendelkezésre alldsa esetén — egyes meghatarozott
juttatas cimén ajandékutalvany adhato.

(2) A juttatds mértékét a varmegyei kozgyilés elndke és a varmegyei jegyzd €vente, egyittesen
kiadott normativ utasitasban allapitja meg.

5.8
A Hivatal koztisztviscléje kérelmére - visszatéritendd tamogatasként, az e c€lra felallitott
munkabizottsdg véleménye alapjan -, kamatmentes lakasépitési-vasarlasi, lakasbovitesi ¢s

korszer(sitési timogatasban részesiilhet:

a)  atulajdonaba keriilé lakas, lakohaz épitéséhez, vasarlasahoz, cseréjéhez legfeljebb 1.000.000
Ft-ig,

b) a tulajdondban 1évo lakds, lakohaz — legalabb egy szobdval valé — bovitéséhez, vagy
korszeriisitéséhez (hoszigetelés, komfortfokozatot emel$ beruhdzas), kozmiivesitéséhez és
lakotelek vasarlasahoz legfeljebb 500.000 Ft-ig.

6. §



(1) A koztisztviseld részére hazassagkotésekor, a csaladalapitashoz sziikséges alapvetd lakhatasi
feltételek megteremtése érdekében, a lakés felszerelési és berendezési targyainak megvasarlasahoz,
kérelmére kamatmentes, az illetményalap négyszeresével megegyezé visszatéritendd tdmogatas
adhato.

(2) Vissza nem téritendé sziiletési tamogatasra jogosult a koztisztviseld ujsziildtt, illetve
orokbefogadott gyermeke utan. A tdmogatds mértéke a sziilés, vagy orokbefogadas idépontjaban
érvényes illetményalappal egyenld.

7.§

A koztisztvisel® - vissza nem téritendd tdmogatasként - az 6t ért rendkiviili esemény (igy kiilondsen:
rokkantsaggal jard betegsége, baleset, elemi csapas) miatt kérelmére, az esemény idSpontjaban
érvényes illetményalap legfeljebb négyszeresének megfeleld mértékli szocidlis tdmogatasban
részesithetd.

8. §

A koztisztviseld dtmeneti anyagi nehézségei enyhitése céljabdl — visszatéritendd tamogatasként —
kérelem alapjan, illetményelélegre jogosult. Az illetményel6leg felsé hatara 250.000 Ft, amelyet
évente legfeljebb két alkalommal — kiilondsen indokolt esetben 500 000 Ft, melyet évente egy
alkalommal — lehet igénybe venni.

9.§

(1) A koztisztviseld, hazastarsa vagy egyenesagbeli rokona haldla esetén, a (2) bekezdésben
meghatarozott mértékli kegyeleti tAmogatasban részesithetd.

(2) A koztisztviseld haldla esetén kozeli hozzatartozdja, az esemény idSpontjaban érvényes
illetményalap legfeljebb négyszeresének megfeleld, kegyeleti timogatasban részesithets.

(3) A kegyeleti tamogatas folyositisa helyett az ethunyt koztisztvisel6t a jegyz6 - az elhunyt
hozzatartozoinak hozzajarulasaval - a kozszolgalat halottjanak nyilvanithatja, mely esetben a Hivatal
a temetés koltségeit legfeljebb 250 000 Ft-ig atvallalja.

10. §

Az a koztisztviseld, aki naponta legalabb 4 orat tolt szamitogép képernydje elbtt, és a munkaltatd altal
kotelezoen eldirt szemészeti vizsgalat eredményeként meghatdrozott, képernyd eldtti éleslatast
biztositd szemiivegre van sziiksége, annak vésarlasahoz — legfeljebb kétévenként - az illetményalap
2/3-aval egyez6 mértékii pénzbeli téritésre jogosult.

11. §

A Hivatal koztisztviseldje —igénylése alapjan — a jogszabalyokban meghatarozott kotelezd mértékben
¢s feltételekkel jogosult a munkdba jarasaval Osszefuggésben felmeriilt koltségeihez torténd
munkaltatoi hozzajarulasra.

12. §

Felhatalmazast kap



a) avarmegyei jegyzo, hogy a jelen rendelet 4/A-11. §-aiban meghatirozoft jullatasok részletes
feltételeit, az elbiralas és elszamolas rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a Hivatal
Kozszolgalati Szabalyzatdban allapitsa meg.

b/\ a V“rlnerv‘r 1kozgy1ﬂe° elndke, ho ogy a varmegvel k(\'7(7‘7‘ulPQ 'Fno]al](n'ﬂﬂm« 1ncrvm7nnvhm1 alla
tisztségviseldit ¢és a Varmegyei Onkorményzat munkaviszony kereteben foglalkoztatott
munkavallal6it a jelen rendelet 1. §-a szerint megillet6 juttatdsok részletes feltételeit, az
elbiralas és elszamolas rendjét, valamint a visszatérités szabalyait normativ utasitasban éllapitsa
meg.

4. Zaro rendelkezések
13. §
Ez a rendelet 2023. februar 24-én 1¢p hatalyba.
14. §

Hatalyat veszti a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6inek
dijazasardl és egyéb juttatasairdl szolo 12/2013. (IX. 26.) dnkormanyzati rendelet.

Nyiregyhaza, 2023. februar 23.

DRWPP CSABA

varmegyei jegyzo

SESZTAK OSZKAR
a kozgyiilés elnike

Kihirdetési zaradék:
Ezen rendelet kihirdetése 2023. februar 24. napjan megtortént.




