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TAMOGATASI KONSTRUKCIO

A projekt a Tarsadalmi Meguijulas Operativ Program, TAMOP-7.2.1-
11/K-2015-0003 koédszamu ,,Az operativ program lebonyolitasaval

kapcsolatos egyéb feladatok” cimi( konstrukcidja keretében valésul
meg.

A palyazat a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
.lechnikai Segitségnyujtas” 7. prioritasahoz kapcsolodik.




A PROJEKT CELJA

A projekt célja a 2014-2020-as idészakban a _meqgyei fejlesztések
elokészitése és osszehanqgolasa a megyei teruletfejlesztési célokra
fokuszalva, kulonos tekintettel a 290/2014. (XI1.26.) Korm. rendelet
szerinti kedvezményezett jarasok teruletére.

A palyazat lehet6séget ad arra, hogy a 2014-2020-as eurdpai unios
fejlesztési ciklusban a Terulet- és Telepulésfejlesztési Operativ
Program (TOP) és az Emberi Eroforras Fejlesztési Operativ
Program (EFOP) mellett az egyéb agazati és hatar menti fejlesztések
azokra a teruletekre iranyuljanak, amelyeket a megyei onkormanyzat
altal készitett terlletfejlesztési tervdokumentumokban  kerultek
meghatarozasra.



A PROJEKT KOZVETLEN

ES KOZVETETT CELCSOPORTJA

Kozvetlen célcsoport:

EFOP célcsoportok, telepulési onkormanyzatok, gazdasagi tarsasagok,
civil szervezetek, egyhazak, kdznevelési feladatokat ellatd intézmények,
maganszemelyek, hatranyos helyzet( telepilések és azok lakossaga

Kozvetett célcsoport:

A megalkotasra kerul6 programjaink minél szélesebb korben vald
tarsadalmasitasa céljabol a megyel onkormanyzat partnerséget kivan
kiepiteni a megyebeli gazdasagi tarsasagokkal, civil szervezetekkel,
egyhazakkal, maganszemeélyekkel, telepulési onkormanyzatokkal.



A PROJEKT EREDMENYEI

A 2014-2020-as fejlesztések eredményes végrehajtasahoz jelentb6s
mertékben hozzajarul:

 egy stratégiai tanulmany kidolgozasa;

* egy civil helyzetértékelési tanulmany elkészitése;
* egy intézményi stratégia kidolgozasa;

- jarasi referatura rendszer kiépitése,

* online felulet és adatbazis kialakitasa;

» képzések és rendezvények megvalésitasa.



STRATEGIAI TANULMANY

»Bemutatja a megyel teruletfejlesztési
tervdokumentumok fejlesztési prioritasai és a jelenleqi
Operativ  Programok altal tamogatott fejlesztesi
lehetosegek kozotti szinergiat.

»A cél a 2014-2020-as idoszakban a megyei fejlesztések
osszehangolasa az agazati operativ programokkal,
kiemelten az EFOP-pal.



CIVIL HELYZETERTEKELESI

TANULMANY

Olyan iranyelvek meghatarozasa a celja, amelyek
a kisterségek hatranyos helyzeti retegeit
specifikusan erinti tarsadalmi-és gazdasagi
szinten.

rr

Kérdoives kutatasra alapozott, a megye
kompetens civil szervezetel tapasztalatainak
felhasznalasaval elkészulo — civil helyzetértekeléesi
tanulmany a  megyet  erinto, konkretan
meghatarozhato teljes kortu attekintést és méelyre
hato elemzést nyujit a jovobeli konkreét
fejlesztések (programok, komplex projektek)
megvalositasahoz.




INTEZMENYI STRATEGIA

A teruletfejlesztéesi célok és a jogszabalyban meghatarozott
teruletfejlesztési feladatok végrehajtasa csak felkészult
intézmeényi hattérrel valésithatok meg, azonban jelenleg
nem all rendelkezésunkre olyan szervezetfejlesztési
stratégia és informatikai rendszer, amely ezt teljes korlen
Ki tudja szolgalni, ezért szukseéges egy intézményi strategia
Kidolgozasa.




JARASI REFERATURA RENDSZER

A rendszer mUkodtetésere 12 fot alkalmazunk,akik
a megye jarasainak teruletéen (kivéve a nyiregyhazi
jaras).

A nyiregyhazi jaras teruletére vonatkozoan a megyei
onkormanyzat hivatala latja el a feladatot.

A jarasi referensek legfobb feladata a kozvetlen
kapcsolattartas a celcsoportokkal, és kerdbives
adatgyujtesben, jarasi rendezvények szervezéseben
valo kozremukodés.

A referensek altal osszegyujtott adatok feltoltesre
kerulnek a projekt soran létrehozott adatbazisba.




ONLINE FELULET ES ADATBAZIS KIALAKITASA

A palyazat keretében megvalosul egy olyan online felulet és
adatbazis,amelynek célja a megyei fejlesztési célkitlizésekkel
szmerglaban lévO projektek indukalasa a TOP, EFOP és egyéb
agazati operativ programok vonatkozasaban.

Tervezett elemek:

* interaktiv feliilet kialakitasa

« celcsoportok tajékoztatasa a palyazati lehetdsegekrdl;

« kapcsolattartas a megyei onkormanyzattal,

« segitségnyujtas és tanacsadas a palyazok részeére;

* az operativ programok és a koztuk lévo kapcsolatok
kOzérthet6 bemutatasa;

« naprakész adatbazis készitése, amely egyrészt seqiti a tovabbi
tervezési munkak megalapozasat, masreszt a palyazok projektjei
szinergiajanak biztositasahoz ad segitseget;




A palyazat kereteben a leszakado térsegek
vallalkozasfejlesztéséhez szikséges tarsadalmi kornyezet
megteremtésére iranyulod, felzarkoztatasat elosegité képzések

tartasa, melynek tananyagai az alabbi modulokbdl épulnek fel:

* Merjunk fiatalon vallalkozni, legyunk mi is munkaadok;

- Befektetok, beszallitok, gazdasagfejlesztési civil
szervezetek azonos célok mentén;

. Ertékteremtd kozmunka és szocialis szovetkezeti
program;

« Uzleti tervezés, a megvaltozott munkaképességliek és a
romak bevonasaval;

 Leszakadé rétegek és térségek segitése.



OSSZEGEZVE

»A palyazat keretében egy olyan tobb elembél allé rendszer épulhet fel,
amely megyei szinten a célzott forrasfelhasznalast seqiti  a
teruletfejlesztési tervdokumentumokban meghatarozott teruleteken,
intézmeényi szinten pedig kiszolgalja a koordinaciés és monitoring feladatokat.

>Ez a fejlesztés egyrészt eldseqiti _a potenciadlis palyazék korének
megfeleld mindséqu tajékoztatasat és szakmai tamogatasat, amely
hozzajarul a minéséqi projektek indukalasahoz. A kedvezményezettektdl
beérkezett informaciokbol felépuld adatbazis pedig segiti a megyei
onkormanyzat szamara a tovabbi tervezeési iranyok beazonositasat.

Mindez azért fontos, hogy a megyében dontéen a stratégiai jelentdsegu
fejlesztési teruleteken valosulhassanak meg a 2014-2020-as fejlesztések,
hiszen ez eredményezhet olyan gazdasagi novekedést, amely a
humaninfrastruktura és humantdke tertleti egyenlbétienségeit is csokkenti.
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