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TAJEKOZTATO
- a Megyei Kozgytléshez -
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

tevékenységérdl és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzattal
torténo tovabbi egyiittmiikodés lehetdségeirol



Tdjékoztato a Szabolcs-Szatmir-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenységéril és a Szabolcs-

o rr

Szatmdr-Bereg Megyei Onkormdnyzattal torténd tovdbbi egyiittmitkidés leh etdségeirol

A gazdasagi kamarak koztestiiletek (Ptk. 65. §), amelyeket az 1999. évi CXXI. térvény alapjan, valasztassal
a gazdalkodd szervezetek hoznak létre. A gazdasagi kamardk feladata, hogy a kamarai torvénynek, mas
Jjogszabdlyoknak és alapszabédlyuknak megfeleléen, énkormanyzaton alapulé miikodésiikkel elémozditsak a
gazdasag fejlddését és szervezddését, a piaci magatartas tisztességét, a gazdasagi tevékenységet folytatok
altaldnos, egyiittes érdekeinek érvényesiilését.

1.

Kozfeladatok

A gazdasag altalinos érdekeinek érvényesitése

v’ A gazdasdgi kamardk a pazdasdgi tevékenységet folytatok altalanos, eoviittes &rdekeinek

érvényesitése céljabol

e javaslatok, vélemények, tdjékoztatisok adasdval elémozditjdk a gazdalkodd
szervezetekre vonatkoz6 jogszabélyoknak, kormanyzati és helyi onkormanyzati
programoknak, intézkedéseknek a gazdasig fejlodéséhez, szervezettségéhez, az
tizleti forgalom biztonsidgdhoz és a piaci magatartds tisztességéhez fiiz6ds
kozérdekkel dsszhangban torténd kidolgozésat,

* ajavaslatok, vélemények, tdjékoztatasok megalapozottsdga érdekében - a statisztikai
torvény rendelkezéseinek megfelelden - adatokat gytjtenek és az adatok alapjan a
gazdasagi folyamatokrol elemzéseket készitenek és hoznak nyilvanosségra.

v A miikodd vallalkozasok kozhiteles nyilvantartasa

A biztonsagosabb gazdilkodds céljabdl az Orszaggyiilés 2011. november 21-én mddositotta a
gazdasagi kamardkrol sz6l6 torvényt. Eszerint valamennyi — kamarai tag és nem kamarai tag - tarsas és
egyéni villalkozasnak kérvényezni sziikséges kamarai nyilvantartasba vételét a székhelye szerint
illetékes kereskedelmi és iparkamaranal, és minden év marcius 31-ig megfizetni a kamarai
hozzdjdruldst, melynek évi dsszege 5.000,-Ft.

A kamarai kozfeladatok ellatasa, valamint a névjegyzék vezetése érdekében a céginformécios és az
elektronikus cégeljardsban kozremiikodé szolgalat, illetve az egyéni vallalkozok nyilvantartisat
vezetd szerv, az allami adohatosag, az élelmiszerlanc-feliigyeleti szerv, a Kozbeszerzési Hatdsag, a
fogyasztovédelmi hatésdg, a munkaiigyi hatosag, a Gazdasagi Versenyhivatal elektronikus tton,
téritésmentesen és nyilvantartds céljdbol dtadja az orszagos kamara szamédra az e torvényben
meghatarozott nyilvanos adatokat. Az adatszolgaltatis lebonyolitasanak technikai szabélyait az
érintett szervek €s az orszdgos gazdasigi kamara megallapodasban rogzitik.

A kamarai kozfeladatok ellatasdhoz, valamint gazdasagi elemzések elkészitéséhez a gazdasagi
kamardk jogosultak a gazddlkodé szervezetekrdl vezetett hatdsagi nyilvantartasok nyilvanos adataihoz
valo hozzaférésre, az adatszolgaltatassal kapcsolatban felmeriilt koltségek megtéritése mellett.

Epitéipari kivitelezék kitelezd nyilvantartésa, ellendrzése

A jogszabalyok értelmében 2009. oktober 1-jété] az MKIK-nal (Magyar Kereskedelmi és Iparkamara)
vezetett vallalkozo kivitelezdi nyilvantartisba valamennyi épitéipari kivitelezési tevékenységet folytato
egyéni és tarsas véllalkozasnak be kell jelentkeznie. A kivitelezdi nyilvintartdsba vételi regisztricié
dija 5000,- Ft (igazgatdsi szolgaltatasi dij jogcimen fizetendd).

A teriileti gazdasagi kamarak feladatai az iizleti forgalom biztonssgdval kapcsolatban

A gazdasagi kamarak az Gzleti forgalom biztonsdgénak és a piaci magatartas tisztességének megteremtése,
megorzese, illetve fokozasa érdekében

v

Az arukra vonatkozd szérmazdsi igazoldsokat, bizonyitvanyokat és kereskedelmi forgalomban
szlikséges mas okményokat allitanak ki, illetve hitelesitenek. A kamara kereskedelmi szerzddések és
egyéb, kereskedelmi jellegli dokumentumok hitelesitését illetve vis-maior igazolasok kiallitasat,
szdrmazasi igazolasok (Certificate Origin) kibocsatasat és ezzel kapcsolatos tanacsaddst végzi, kamarai
tagok részére kedvezményes dron. Az ATA Carnet (nemzetkdzi vimokmany, amely egy éven keresztiil
lehet6vé teszi az aruk vammentesen térténé ideiglenes behozatalat és kivitelét) kibocsatasat, illetve az
ezzel kapesolatos tandcsaddst a kamarai tagok jelentds kedvezménnyel vehetik igénybe.

Osszeallitjak és kozreadjak a kereskedelmi szokvanyokat,

A gazdasdgi ¢érdek-képviseleti szervezetek bevondsival kidolgozzdk a valamennyi gazddlkodd
szervezetre altalanosan érvényes, a tisztességes piaci magatartdsra és tisztességes kereskedelmi
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gyakorlatra vonatkozd etikai szabalyokat, figyelemmel kisérik e szabdlyok, valamint a tisztességtelen
piaci magatartds tilalmardl szo16 torvényben, illetve a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmaral
sz0lo torvényben meghatdrozott, a tisztességtelen verseny és a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat
tilalmédra vonatkozo rendelkezések érvényesiilését. A kamarai etikai szabalyok megsértése esetén a
kamarai tag gazdalkodd szervezeteket hatarozatban figyelmeztetik és - az etikai szabalyzatban
meghatarozott esetekben és modon - a figyelmeztetést nyilvanossagra hozzak, a tisztességtelen verseny
vagy a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmara vonatkozo Jjogszabélyokba iitkzé magatartas
esetén pedig kezdeményezhetik a hatdskorrel rendelkezé szervnél a sziikséges intézkedés megtételst,
Etikai vétség esetén a gazdasagi kamarak a nem kamarai tagok felé jelzéssel és figyelemfelhivassal
¢lhetnek.

Az iparjogvédelmi €s a szerz6i jogok megsértése esetén a kamarai tag gazdalkodd szervezeteket
hatérozatban figyelmeztetik, és - az etikai szabalyzatban meghatarozott esetekben és madon - a
figyelmeztetést nyilvanossagra hozzak.

Hatéarozatban figyelmeztetik a fogyasztok érdekeivel ellentétes gazdasagi tevékenységet folytaté és
ezzel a gazdalkodd szervezetek széles korének j6 hirnevét sértd vagy veszélyeztetd kamarai tag
gazdalkodo szervezeteket, és - az etikai szabélyzatban meghatarozott esetekben és moédon - a
figyelmeztetést nyilvanossagra hozzak, sulyosabb vagy ismétlédé esetben kezdeményezhetik a
tevékenység gyakorlasanak meghatirozott idére torténd felfiiggesztéséhez sziikséges intézkedések
meghozatalat; ha a gazdilkodé szervezet gazdasagi tevékenysége a fogyasztdk széles korét érintd vagy
jelentds nagysagi hatranyt is okoz, pert indithatnak a fogyasztok polgari jogi igényeinek érvényesitése
irdnt.

Egyuttmiikddnek a fogyasztévédelmi hatésaggal és a Gazdasagi Versenyhivatallal, amelyek az 4ltaluk
hozott joger6s hatérozatokat az illetékes gazdasagi kamarakkal kézlik.

Miikodtetik a fogyasztovédelemrd]l szolé 1997. évi CLV. torvény alapjan miikodé békéltetd
testiileteket. A békéltetd testiilet eljardsanak célja a fogyaszto és a gazddlkodé szervezet kozotti vitds
tigy (fogyasztdi jogvita) egyezségen alapuld rendezésének megkisérlése, ennek eredménytelensége
esetén pedig az ligy eldtntése a fogyasztéi jogok gyors, hatékony és egyszerli érvényesitésének
biztositisa érdekében.

A hazai békélietd testiilet ingyenesen igénybe veheté és az orszdg egész teriiletén hozzaférhetd
vitarendezési forum, a megyei (févarosi) kereskedelmi és iparkamara mellett miiksdé fliggetlen testiilet.
Hataskdrébe tartozik a fogyaszto és a vallalkozas kozotti, a termék mindségével, biztonsagossagaval, a
termékfeleldsségi szabalyok alkalmazaséval, a szolgaltatas mingségével, tovabbd a felek kozotti
szerzOdés megkdtésével és teljesitésével kapesolatos vitas iigy birésagi eljarason kiviili rendezése: e
célbol egyezség létrehozasanak megkisérlése, ennek eredménytelensége esetén pedig az ligyben dintés
hozatala a fogyasztoi jogok egyszerti, gyors, hatékony és koltségkiméld érvényesitésének biztositasa
érdekében.

A gazdasagi élet szerepléi naponta szembesiilnek azzal, hogy a jogvitdk elbiraldsa az allami
birésagokon rendkiviili médon elhuzédik. Szdmos esetben eléfordul, hogy a vita soran a masik fél a
hosszadalmas eljaras alatt felszamoldssal megsziinik, ezért a gazdasagi élet megfeleld milkddéséhez
elengedhetetlen feltétel a jogvitdk belathaté id6n beliil valo eldontése és a dontések végrehajtasanak
lehetésége, amit a jelenlegi kétszintii birdsagi rendszer nem tesz lehetévé.

A vitas tigyekben a Vilasztott Birésag egyszeriibb megoldassal szolgal, tovabba az eljaras dija és
illetéke nem éri el az allami birésag elsé- és masodfoku eljards dijanak 6sszegét. A Vélasztott Birdsag
egyszint(, azaz fellebbezésnek helye nincs, az eljarast pedig maximum 3 hénap alatt le kell bonyolitani.
A Vilasztott Birosagi itélet hatalya ugyanaz, mint a jogerés birdsagi itéleté.

A Vilasztott Birésdg gazdalkodd szervezetek kozotti vitak rendezésére szolgél, de akkor is
alkalmazhatd, ha csupan az egyik fél gazdasagi tevékenységgel hivatasszeriien foglalkozo személy. A
valasztott birdsdgi szerzédés a felek megillapoddsa, amely szerint meghatérozott, akar szerzddéses,
akdr szerzédésen kiviili jogviszonyukbol keletkezett vagy keletkezd vitdjukat valasztott birdsag elé
terjesztik. Vélasztott Birosagi szerzédés més szerzédés részeként vagy 6ndllo szerzédésként kothetd.

A Valasztott Birésag abban az esetben vehetd igénybe, ha a felek Jjogvitajuk esetére, irasban kikotik
annak illetékességét. Ezzel a megallapodéssal kivonjak magukat az 4llami birdsag joghatalya alol és a
Valasztott Birésag fog az iigyben eljarni — megfelelé szakmai tapasztalattal rendelkez6, gyakorld
Jjogdszokbol, tigyvédekbol, kizgazdaszokbol, mémokakbél 4ll6 testiiletével.

Az eljards dija a perérték alapjin szamithaté ki az MKIK honlapjin taldlhaté dijkalkulditor
segiiségével.

Epitéipari Teljesitésigazoldsi Szakértdi Szerv mikodtetése

A Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv (TSZSZ) a 2013. évi XXXIV. térvény alapjan az épitészeti-
miiszaki tervezési, épitési és kivitelezési szerzddések teljesitésébdl fakadd vitak ligyében tud eljarni.
Kérelmet adhat be €s igy a szakért6i eljaras lefolytatasat kérheti a megrendeld, a tervezd, a kivitelezd




vagy az alvallalkoz6. A szakértdi eljdrdsi dij mértéke a kérelemben vitatort dsszeg netto értékének I
Yo-a, minimum 60 000 Ft, maximum 450 000 Ft.

v’ Kozremiikddnek a gazdalkodd szervezetek nemzetkdzi gazdasagi kapcsolataival 0Osszefliggd
mindségvédelmi és szallitmanyozési kariigyek intézésében.

A teriileti gazdasagi kamarik feladatai a szakképzéssel kapesolatban

Az orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egyiittmiikodve ellatjidk a szakképzésrdl szdlo
torvényben és végrehajtdsi rendeletében, valamint a felnbttképzésrél sz6l6 torvényben és végrehajtdsi
rendeletében meghatarozott feladataikat, szervezik és végzik a mesterképzést és a mestervizsgaztatast.

v' Tanulészerzédések kotése, ellenérzése. nyilvantartisa
A kamara sajat eszk6zeinek felhasznaldsaval dsztonzi a tanulészerz6dések széleskorii alkalmazasat, a
vallalkozdsoknal folyé gyakorlati képzést, valamint a munkavallalé és véllalkozéi kompetenciak
fejlesztését a képzés soran, A tanuldszerzodések adatbazisat naprakészen vezeti. Kiadvanyokat,
ajanlasokat készit, tdjékoztaté napokat szervez a tanuldszerzédéssel kapcsolatos informéciok
ataddsdra. Ellendrzi a tanuldszerzodésben valamint a szakképzési torvényben eldirt szabdlyok
betartdsat ¢s ehhez kapcsolodoan tandcsadést végez.
A képzések minéségének, orientdcidjanak javitasa érdekében elengedhetetlen, hogy egyre t5bb tanuld
tudjon tanuldszerzédést kistni. A tanulészerzodések olyan megallapodast jelentenek, mely mindkét fél
szamara jogokat és kotelezettségeket ir elé, eziltal szabalyozva, kiszdmithatova téve a felek kozotti
egylittmitkddést. A munkakultira, szociélis kompetencidk kibdvitése, valamint a szakmai tudas
folyamatos fejlesztése érdekében alapvet, hogy kib6viiljon a jelenlegi kor.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

v Altaldnos szakképzési tandcsadis
A kamara szakképzési munkatérsai a szakképzéshez kapcsolédéan altalanos tandcsaddsi tevékenységet
végeznek.,
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

v Pélyaorientaciés, palyavalasztasi tandcsadés
Kamaréank egyik kiemelt feladaténak tekinti a palyaorientaciot. A cél az, hogy a palyavalasztas elétt 4llo
didkokat a szakképzés felé orientaljuk, kiemelten a hidny és keresett szakmakban. Fontosnak tartjuk,
hogy olyan szakmak felé iranyitsuk a diakokat melyre megyénk gazdasdginak kiemelten sziiksége van.
Figyelembe kell venniink azt is, hogy a megyében a megye gazdasaga szdmédra szilkséges mennyiségii
¢s a munkaltatok igényeihez jobban igazodé szakképzett munkaerét biztositsunk a jovaben.,
Ennek érdekében kamardnk egyiittmiikédik a pélyavalasztasban, palyaorienticioban érintett
intézményekkel, hivatalokkal, gazdalkodo szervezetekkel, vallalkozdsokkal, szakképzékkel, a Nemzeti
Munkaiigyi Hivatallal.
A palyaorientacio soran iizemlatogatasokat, szakmai bemutatékat, tdjékoztatd eléadasokat szerveziink a
palyavalasztasban érintett korosztalyok diakjainak, sziileiknek, tanaraiknak. Az altaldnos iskolak
igazgatoit tajékoztatjuk a kamara palyaorientacios tevékenysegérol, egyben megkérjiik dket, jeldljék
meg azokat a sziiléi értekezleteket, ahol a palyaorientacios tanacsado ismerteti a megye hidny szakmait,
bemutatja a helyi vallalkozasok 4ltal igényelt szakmak korét és tdjékoztatast ad arrol, hogy az adott
szakmat melyik iskoldban lehet elsajatitani.
Osztalyfénéki oérdkon a hidny szakmakat bemutato filmeket vetitink le a didkoknak. A filmek
bemutatjék egy-egy szakma érdekességeit, a szakmak miiveldinek hozzaértését, munkajuk értékét a
mindennapokban és a mesterségbeli tudassal, munkéval elérhetd sikereket. Fontosnak tartjuk azt is,
hogy olyan szakmat valasszon a gyermek, amelyik cérdekl6désének, képességeinek megfeleld legyen,
ennck érdekében nagy hangsulyt fektetiink az egyéni tandcsadésra. Kérddivekkel, interjukkal probaljuk
meg felmérni, hogy a palyavalasztas eldtt allo iskolds gyermek szamara melyik lehet a megfelels
szakma, amiben sikeres lehet. Végsé célunk az, hogy minél tobb fiatal szerezzen — lehetbleg a
hianyszakméban — szakmat, szakmunkas bizonyitvanyt, akdr az érettségi megszerzése utan is.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

v" Gyakorlati képzohelyek ellenérzése., nyilvantartdsa
A jelenleg is alkalmazott kétszint{i mindsitési és ellenérzési rendszert az aldbbiak szerint miikddtetjiik.
Az els6 szinten az ellenérzés a jogszabalyokban eldirt képzési feltételek teljesitésére iranyul. Az elsd
ellendrzési fazis tobb részbél all: a gazdalkodd szervezetre vonatkozé adatok, a képzdhely
felkésziiltségének értekelése, valamint a képzés feltételeinek szakmankénti vizsgélata. A gazdalkod
szervezetre vonatkozoan: alapadatok, miikddésének fobb paraméterei, a képzés jogi formdja, és az
ehhez kapcsolodd tanuldi juttatdsok biztositdsa. A képzohely felkésziiltsége esetén a miikodés
koriilményeit, az oktatott szakmakat, azon beliil a tanulok aranyat értékeljiik. A képzés feltételeinél, a
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szemelyi és a targyi feltételek biztositisat, valamint az oktatési, képzési és pedagdgiai dokumentacidk
meglétét vizsgaljuk. Az elsé mindsitési szint az ellenérzés, hatarozat kiadasaval zarul.
A masodik szinten az akkrediticios eljards a képzés minéségére, az azt befolydsolo kornyezetre, a
kepzéhelyen folyé oktaté-nevelé munka eredményességének megdllapitdsara irdanyul. Szintén tdbb
OsszetevOt vizsgalunk. A képzést befolyasolo kozvetett feltételeknél a képzést érinté beruhazasokat.
munkaer6 fejlesztéseket valamint a képzés megszervezését, iranyitasi rendszerét értékeljiik, tovabba az
ingatlan feltételeket, a munka és biztonsagtechnikai feltételeket és az oktatasi kapacitast. Az oktat6i
munka értékelésénél vizsgaljuk: a képzés szervezettségét, modszertani felépitettségét, a szakmai
anyagok €s dokumentumok hasznalatanak eredményességét, és az oktatoi tevékenység tudatossagat.
A képzbhelyek masodik szintjét, az akkrediticiot, tanusitvany kiadasa zarja. A tanusitvany a
szakképzési hozzajarulds visszaigénylésének alapfeltétele.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.
Szintvizsgdk szervezése a szakiskoldkban
A szintvizsgiztatds célja, hogy hozzajaruljon a szakképzés mindségének és hatékonysaganak
Javitdsahoz, és ezaltal a kamara feladatot és felelésséget vallaljon a szakképzés innovacigjaban. Egy
olyan ,.gyértiskozi” (szintvizsga) ellendrzés mikidtetése, amely a gyakorlati képzés mindségbiztositasi
rendszerének alapfeltétele. A szintvizsga lebonyolitdsa sordn mérhetévé valik, hogy a tanuld
elsajatitotta-e az irdnyitds melletti munkavégzéshez szitkséges kompetencidkat. A feladat ellatisahoz
kapcsolodéan folyamatosan végezziik a gyakorlati képzéssel foglalkozé oktatok, szintvizsga elnikok,
vizsgabizottsagi tagok és segitd tanarok felkészitését is.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.
Vizsgabizottsagi elniki és tagi delegéldsra javaslat
A kamara feladata a szakmai zarévizsgakra 124 szakképesitésben az elnékre és tagra vonatkozo javaslat
megtétele a rendelkezésre allo szakértdi adatbazis segitségével. A szakértéi névjegyzékbe torténd
felvételre a jelentkezés folyamatos.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.
Szakma Kivalo Tanuldja Verseny szervezése (Szakma Sztar, Worldskills, és Euroskills)
A Szakma Kival6 Tanuldja Verseny (SZKTV) a Magyar Kereskedelmi és Iparkamarénak gondozasra
atadott szakképesitésekben a nappali tagozaton végzés tanuldk szamara megszervezett megmeérettetés.
A verseny célja a kiemelten gyakorlatigényes ,fizikai” szakmak tarsadalmi presztizsének és
vonzerejének novelése, a szakmunkas pilyamodell bemutatdsa és népszeriisitése. A dontébe vald
bejutashoz szilkséges egy irasbeli vizsga, melynek lebonyolitasat minden évben a helyi kamarak
vallaljak.
A verseny {6 célkitiizései:
® A magyar szakképzés szinvonalanak emelése, a szakképzés eredményeinek bemutatdsa széles
korben.
A végzls tanulok, €s az iskoldik szakmai megfeleltetése a gazdasag igényeinek és elvérdsainak.
® A szakképzésben részt vevo tehetséges tanuldk szdméra a jelenleginél szélesebb korben a
megmeérettetcs €s a kiemelkedé eredmények elérési lehetéségének biztositasa
* A gyakorlati szintvizsga szerepének erésitése, a dontére tovabbvitt pontszamokba a szintvizsgan
elért pontszdmok is beszamitasra keriilnek.
* A fizikai szakmak tarsadalmi presztizsének és vonzerejének novelése a szakmunkis palyamodell
bemutatdsa, népszeriisitése révén. Palyavalasztas és palyaorientacio elésegitése.
e Uj, kotetlen formakkal a verseny fesztival jellegének erdsitése.
o Eletszert, gyakorlatorientalt, kompetencidkat mérg feladatsorok bevezetése.
Az orszdgos dontore tanulok utaztatdsat is szervezi a kamara, hogy a szakmakat megismerjék, és ezzel
segitsék a palyavélasztast.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.
Munkéltatdi szakmunkasigények felmérése
Kérddives felmérés végzése évente egy alkalommal a véllalkozok korében arra vonatkozoan, hogy
milyen szakképesitéssel rendelkezé munkavéllalét igényelnének az elkdvetkezendd idoszakban, ezzel
segitve a keresletvezérelt szakképzés kialakitasat.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.
Decentralizalt pilyézatok tartalmi értékelése, tAmogatdsra javaslat kidolgozasa
A Szakképzési Torvény 82. § e) pontja értelmében az MFKB részt vesz az iskolai rendszerti szakképzés
fejlesztésével Osszefliggd, a decentralizalt kerettel kapcsolatos és az egyeb szakképzési palyazatok
elkészitésében €s értékelésében, javaslatot tesz a decentralizalt keret paly4zatainak nyerteseire és az
altaluk elnyert Osszeg nagysagdra. A pdlyazatok tartalmi értékelését a kamara munkaszervezete
koordinalja.
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.
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Gyakornoki program népszerlisitése és tanacsadds

A gyakornoki programmal kapcsolatban a résztvevd gyakornokokat fogadok segitséget kapnak a
moédszertani  itmutatds, a gyakornoki program keretében alkalmazandé kozponti dokumenticio
kidolgozisa, tdjékoztatds, kozvetités, a sziikséges igazoldsok kiadésa, a program sikerességének és
hatasindikatorainak mérése, értékelése illetve a gyakornoki programba Iépést dsztonzd kozponti
szolgaltatasok ellatdsa terén.

A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

Mesterképzés és vizsgaztatas

A mestervizsga célja, hogy a szakemberek szamdra biztositsa a szakmai fejlodés és egzisztencialis
€letpdlya modell, karrier kialakitdsanak lehetoségét, valamint a tanuloképzéshez &s
vallalkozésvezetéshez sziikséges ismeretek elsajatitisat. Tanusitsa a mindennapi vallalkozasi
gyakorlathoz sziikséges szakmai, gazdasagi, pénziigyi, vezetési, munkaiigyi és jogi ismeretek
megszerzését €s készségszintli ismeretét. Ezzel a szakmai megbecsiilés, anyagi erkdlesi elismerés és
bizalom garanciajt teremtse meg.

A mesterképzés és a vizsga is két részbdl tevodik Gssze. A pedagogiai és vallalkozasi ismeretekbdl,
melyekbdl szobeli vizsgat kell tenni; és szakmai részbol, melybdl szdbeli, irasbeli, gyakorlati és - az
egyes szakmdkban a modul szerinti vizsga esetében - interaktiv vizsgat kell tenni. A mesterjelsltek
részvizsgat kovetden tanusitvanyt kapnak, ha mindkét részvizsgan megfelelt eredményt érnek el, a

kamara kiallitja és 4tadja a mesterlevelet.
A szolgaltatds dijtételeit a mestervizsga szabdlyzat tartalmazza.

A teriileti gazdasagi kamarak feladatai a teriilet-és gazdasagfejlesztéssel kapcsolatban

v
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Kozremiikddnek a teriiletfejlesztési koncepciok és programok gazdasagfejlesztési munkarészeinek
kidolgozasaban és végrehajtasaban;

Konjunktira felmérés végzése a tagvéllalkozok kérében

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag- és Véllalkozaskutaté Nonprofit Kft. (MKIK GVI)
1998 ota évente kétszer rendszeresen felméri a magyar vallalkozasok iizleti helyzetét és varakozasait.
Az MKIK GVI e vizsgalattal képviseli Magyarorszdgot az Eurochambres éves eurépai konjunktura
vizsgélataban, amely az EU orsz4gaiban mintegy 18 millié vallalkozas adataira alapozva ad elérejelzést
az eurdpai gazdasagi konjunktira vérhatd alakuldsardl. Az eddigi tapasztalatok szerint felvételiink
eredményei pontosan jelzik elére a magyarorszagi GDP varhato alakulasat. Eredményeinket tébbek
kozott felhasznalja az OECD, a Nemzetkozi Valutaalap (IMF) és a magyar korményzat a magyar
gazdasagra vonatkozo eldrejelzései és elemzései sordn,

A Plato a kis- és kozépvéllalkozasokra dsszpontositd ,keresztapa™ program, ahol a vezetd tarsasagok
megbizott vezetéi egy 1 éves peridduson keresztiil kitelezettséget vallalnak arra, hogy havi
osszejoveteleken szakmai tandcsaddssal, szakértdi elbadasokkal, tréningekkel, kontaktnapok és
szeminariumok szervezésével segitik a tagvéllalkozasok iizleti tevékenységét.

A Plato a kis és kozépvallalkozasok tulajdonosainak és vezetSinek olvan jellegli iizleti tdimogatésa,
amely a gazdasagi élet napjainkban fellépt kihivasaira forditja a figyelmet. A nagy cégek képvisel6inek
iranyitasdval végzett munka segitségével a Plato biztositja a csoportos tanulds, a tapasztalatcsere, a
tanacsadas, a hdlézati miikodés, az tizleti fejlodés és a hatdron tuli kapcsolatépités eredményességét.
Kamarénk orszdgos szinten latja el a Plato program koordinacios feladatait kizel 10 éve és a jovében is
tdmogatni kivdnja ezzel a programmal a megyei kis-és kdzépvallalkozdsokat.

Az lizleti kapcsolatok serkentése, a véllalkozasok versenyképességének novelése érdekében
elengedhetetleniil fontos a nemzetkozi kapcsolataink bovitése és a kialakult kapcsolatrendszeriink
folyamatos karbantartdsa. A kornyezo orszagok kamaréival programjavaslatok kidolgozasa, palyazatok
osszedllitasa és végrehajtasa. Uzleti taldlkozok és iizleti delegaciok szervezése. A Kelet-Flandriai
Kereskedelmi kamardval megkotott kiemelt egyiittmiikodési megallapodas  iranymutatdsainak
figyelemmel kisérése és folyamatos aktualizdldsa, kizos projectek kidolgozasa. A nagykdvetségek
kereskedelmi tandcsosaival az egyiittmiikddés lehetdségeink tovabbfejlesztése.

Hatarmenti programok

A megye specidlis foldrajzi elhelyezkedésébdl adddd lehetéségek jo esélyt biztosftanak kamardnk
szamara a hatdrmenti kapcsolatok kialakitasara, az iizleti lehetdségek hatékony kihasznaldsara és ehhez
kapcsoléddan konferencidk, iizletember taldlkozok, workshopok szervezésére a hatdrmenti orszigok
kamaraival és azok tagvéllalkozasaival.

Keézmiiipar hagyomanyainak megérzése. A tradiciondlis szakmdk megérzése, a hagyomanyok apolésa
és az ehhez kapcsolodo képzések és vizsgaztatdsok fejlesztése, a mester ¢im rangjanak visszaallitdsa.




v KKV-ket segitd uniés programokhoz kapcsolodas. Aktiv részvétel a kis-és kozépvillalkozasok
fennmaraddsat, megersdését és sikeres eurdpai integraciojat szolgalo gazdasagfejlesztési programok
megvaldsitdsaban.

2. Szolgaltatisok

A teriileti kamardk innovacios szolgaltatasai

v" A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a teriileti kamardk 2013. év végen inditottdk el a Nyitort
Labor kezdeményezést, melynek legfébb célja az, hogy a kutatokozpontokban valamint K+F-fel
foglalkoz¢ vallalkozasoknal felmeriil§ szabad kutatéi és eszkozkapacitéasokat kiajanljak.

A regisztralo intézmények és vallalkozasok profilokat tolthetnek fel, melyek kozott a K-+F
szolgaltatasok irant érdeklddd ,vevék” kereshetnek. A kapcsolatfelvétel biztonsdgat a kamarak
garantaljak, amelyek megkeresés esetén kozvetitdi szerepitk révén biztositjak a profil tulajdonoséat a
megkeresés komolysagarol.

Az oldalon minden olyan kutatointézet és véllalkozas regisztralhat, amely szeretné, hogy kihasznalatlan
kapacitasai méds szamdra hasznosulhassanak, ezéltal bevételt generdlva sajat maganak
(http://nyitottlabor.hu/ ).

A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

v Az InnoPortf6lié projektben egyiittmiikodé partnerek célja a hazai ipari és kutatdi innovdcios / K+F

kapacitasok és lehet6ségek dsszekapcsolasa abban a reményben, hogy:
® olyan egyiittmiik6dések indulnak, melyek a nemzetkozi piacokon is sikereket érnek el
* olyan kutatdsi egyiittmiikodések szervezédnek, melyekben az ipari és kutatd szereplok
hozzaadott értéket teremtenek
* olyan egyiittmikodések indulnak, melyek a 2014-t61 indulo HORIZON és COSME tamogatasi
programokra térténd felkésziilést megalapozzék.
Az InnoPortfolio innovaciés adatbazis célja, hogy hidat képezzen a piaci igényeken alapulo
termekfejlesztés €s a kutatdi szféra kozt, kiszolgalva a gyartoi és forgalmaz6i megrendeléseket. Az
adatbazis a kereskedelmi és iparkamardk szerteigazé kapcsolatrendszerén keresztiil a regionalis
innovécids kapacitas minél optimalisabb kihasznalasat teszi lehetéveé.
A projektet a pécsi, szegedi, gy6ri és debreceni kamardk és egyetemek inditottak, de 2013-tol a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara dontése alapjan orszédgosan — egy és ugyanazon modszertan alapjan
torténik a magyar-magyar innovativ egyiittmiikodések szervezése. A modszertan alapjat az Enterprise
Europe Network adja.
A kutatéi €s vallalkozoéi profilok szabadon megtekinthetdk, a tulajdonosaikkal vald kapcsolatba
keriiléshez azonban regisztracio sziikséges (http:/innoportfolio.hu/ ).
A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

v A Klaszter portfolid program célja a magyarorszagi innovécios klaszterek portfoliojanak feltérképezése,
Tizennyolc klaszter portfolidja késziilt el eddig.

Az elstdleges cél a klaszter egytittmiikodések segitése (C2C — cluster-to-cluster) a kapacitdsok és
tevekenységek kozreadasaval, ezek adatbazisban és publikus honlapon valé megjelentetésével, valamint
aktiv kozvetitdi tevékenységgel, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara teriileti kamardinak
kozremiikodésével (http://klaszterportfolio.hu/ ).

A szolgdltatds igénybevétele téritésmentes.

Széchenyi hitelkonstrukcidkkal kapcsolatos szolgaltatasok

v A Széchenyi Kartya a mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok részére kialakitott, kedvezményes
kamatozasi, dllami tdmogatdsban részesitett hitelkonstrukci6, melynek célja, hogy a paly&juk
kezdetén lév6, de legalabb mar egy éve mikddé vagy akar mar régota tevékenyked
kisvallalkozasok, egyéni véllalkozok egyszerlsitett eljarassal szabad felhaszndlast, likviditasi
problémakat kezelo hitelhez jussanak.

2010. aprilis 1-jété] béviilt azon véllalkozasok kore, akik igényelhetik a Széchenyi Kartyét, hiszen
ezt kovetden mar azok a gazdalkodo szervezetek is megkaphatjik azt, melyek f& tevékenysége
peénziigyi kozvetités, biztositds, vagyonbiztositas, nyugdijalapok, ill. egyéb pénziigyi tevékenység
(TEAOR 64.66). A Széchenyi Kartya irant tovdbbra is nagy a vallalkozoi érdeklédés. A
konstrukci6 rugalmas, gyors és jelenleg is dllami kamattimogatassal vehetik azt igénybe azok a
gazdalkodo szervezetek, melyek minden sziikséges dokumentummal rendelkeznek.



A Széchenyi Beruhazasi Hitel legfeljebb 50 mFt dsszegii akdr 10 éves futamidére is igényelhetd
hiteltipus, a vallalkozas beruhdzasai, fejlesztései meghitelezésére. Elénye, hogy hosszi tavon
szolgalja Villalkozasa mikodését, versenyképességét, torlesztésével pedig alkalmazkodik a
beruhazas megtériiléséhez.

A Hitel felhasznalhat6 ingatlan vasarlasra, épitésére, fejlesztésére, uj és akar haszndlt gépek, targyi
eszkdzok beszerzésére, illetve a beruhdzishoz kapesolodé forgoeszkdz-beszerzésre is.

A Széchenyi Forgoeszkozhitel konstrukcid elénye, hogy nem pusztén az 4tmeneti likviditasi
problémak athidaldsara szolgdl, hanem hosszabb, akar 36 honapos futamideje miatt kifejezetten
forgoeszkdzok finanszirozasara alkalmas.

A maximalis futamidén beliil a hiteligénylé hatdrozhatja meg véllalkozésa szamara az optimalis
futamidét, igy kivansdga szerint tervezheti véllalkozasa pénziigyeit.

Az igényelhetd hitel 1 milli¢ Ft-tol maximum 25 millié Ft-ig 100.000 forintonként emelkeds, gy
rugalmasan alkalmazkodik a véllalkozis finanszirozasi igényeihez.

kamarai tagok részére nem kamarai tagok részére
tdjékoztatds hitellehetdségekrél ingyenes ingyenes
Széchenyi Kartya egységcsomag | ingyenes ingyenes
Nem kamarai tagok részére
SZK
Nincs SZK programhoz
programhoz csatlakozo
I ) kamarai tagok csatlakoz6 érdeky. érdekv. szerv.
REGISZTRACIOS DI1J (Brutté) részére szerv. tagsag tagsag esetén
Széchenyi Karya Folydszamlahitel ingyenes 17000,-Ft 8500,-Ft
Széchenyi Forgdeszkozhitel ingyenes 17000,-Ft 8500,-Ft
Széchenyi Beruhdzasi Hitel ingyenes 17000,-Ft 8500,-Ft
Széchenyi Tdmogatast Megel6legez6
Hitel ingyenes 17000,-Ft 8500,-Ft
Széchenyi Oneré Kiegészit6 Hitel ingyenes 17000,-Ft 8500,-Ft
Agrér Széchenyi Kartya ingyenes 17000,-Ft 8500,-Ft
USZH hitelek ingyenes ingyenes ingyenes

Torvény dltal eldirt ingyenes szolgaltatasok regisztralt vallalkozasok szdmara

v’ tandcsadds gazdasagi, pénziigyi, adézasi, hitelhez jutasi kérdésekben
V' lizleti partnerkeresés

e lzleti talalkozok szervezése (hazai és nemzetkozi)

¢ vallalkozasok termékeinek megjelentetése hazai és kiilfoldi tamogatott
kiallitdsokon
bel és kiilfoldi tizleti ajanlatok kézvetitése
céginformdacio céghirekbs]

e Magyar Exportér Adatbazis: a kamara lehetdséget kivan biztositani a kamarai
regisztrciot teljesito véllalkozasok széméra arra, hogy téritésmentesen
bekeriilhessenek az online miikédd magyar exportér adatbazisba (Export
Directory). Az Export Directory a killfoldi cégek szdmara ad angol nyelven
tajékoztatast a magyar exporttermékekra!.

o Az Uzlet@Halén a kereskedelmi és iparkamardk b2b platformja, egy e-
piactér a kamarai regisztralt cégek, az dnkéntes kamarai tagok és partnereik
szamara, ahol céginformaciok, termékek és szolgaltatisok részletes leirasa,
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lizleti ajanlatok, tizleti hirek taldlhatok. Lehetdség van részletes keresésre. Az
Uzlet@Halén kitlind lehetdséget nytjt a kamaranal regisztrait vailalkozasok
szamara az interneten valé megjelenéshez. Addszamukkal és jelszavukkal
(amit a kamarai regisztraci6 elvégzésekor adtak meg) barmikor frissithetik,
modosithatjak, bovithetik a vallalkozasaik ajanlatait.

v palyazatfigyelés

A szolgéltatds célja, hogy rendszeresen téjékoztatni tudjuk a vallalkozasokat az 1j
palyazati lehetdségrél, kozbeszerzési kiirasokrol, illetve a kamarai rendezvényekrél,
keépzesekrdl és kiallitasi lehetéségekrol. A rendszerbe valo belejelentkezést kivetden
lehetdség van kiilonbozo témakdrok megjeldlésére, melyek késdbb modosithatoak, A
szolgaltatas heti harom alkalommal kiild hirleveleket a megjelslt témakban. A
hirlevelek tartalmdhoz a palyazati kiirdsok terén a fobb online palydzatkiirg
platformok (pl. NFU, Kozbeszerzési értesits, a megyei dnkorméanyzatok honlapjai
stb.), mig rendezvényeknél a teriileti kamarak és az MKIK weboldala szolgalnak az
informaciok bazisaul.

Egyéb szolgaltatasok

Kamarai tagok részére Nem kamarai tagok részére

Kamarai hirlevél ingyenes ingyenes

Elektronikus hirlevél ingyenes ingyenes

Egyéb kamarai kiadvanyok ingyenes ingyenes

Konferenciik, tajékozato | ingyenes ingyenes

eldadésok szervezése

Cégkivonat  egyéb  esetekben | 5.000,-Ft 5.000,-Ft

(bruttd)

v Kamarai tagkartya

A kamarai tagkdrtyaval rendelkezé vallalkozasok szamos termékhez és szolgéltatdshoz jutnak
hozza térités nélkiil vagy féldron, illetve kedvezményesen. Tébb mint ezerhatszaz elfogadohely
vehet6 igénybe az orszdg minden tajan. A kartya kapcsolodik az EURO DISCOUNT CLUB
(EDC) kedvezményeket biztosito torzsvasarléi rendszerhez, igy a tag vallalkozésok nemcsak
kedvezményesen tankolhatnak, véséarolhatnak, hanem sajat termékeikkel, szolgaltatdsaikkal is
bekapcsolodhatnak a kedvezményt adokhoz, t6bb mint egymillié lehetséges vasarlot nyerve
igy. Az orszégosan egységes Kamarai Tag- és Kedvezménykartya mérfoldké a kamarai tagok
és komoly lehetéség a kamarahoz csatlakozé véllalkozasok szamara is.
A szolgdltatds téritésmentes.
Szakmai tagozatok és klubok miikodtetése
A kamara a vallalkozdsok hatékonyabb informaélasa érdekében szakmai tagozatokat és
klubokat muikgdtet.
A jelenleg mlikodd szakmai tagozatok és klubok:

Fodrasz szakmai tagozat

Kozmetikus szakmai tagozat

Epiiletgépész szakmai tagozat

Konyvelék klubja
A szolgdltatds téritésmentes.

3. Egyiittmiikodési lehetiségek

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozgyiilés és a Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara 2009. mércius 23-dn irta ald a két szervezete kozotti egyiittmiikddési megallapodast,
melyben 6 célként jelolte meg, hogy az egyiittmiikodés eredményeképpen

v

v

a megye gazdasagi fejlddése gyorsuljon, és belathato idén belill a fejlett megyek kozé
tartozzon,

a vallalkozasok érdekérvényesitési lehetdségei az eddigieknél magasabb mindségben
valésuljanak meg, hogy a miikddési feltételeik javuljanak, ezaltal az eredmeényességiik,
tokeerdsségiik novekedjen.




Az egyiittmiikddés tovabbfejlesztésének lehettségei:

v

v

A villalkozoéi érdekek érvényesitése céljabol szakmai munkacsoportok miikddtetése a
véllalkozokat vagy a gazdasagot érintd fontosabb kérdésekben, kozds részvétel unids
palyazatokban regionalis gazdasagi forumok miikodtetése.

A megyei kbzgylilés a kamaraval egytittmikodve sajat eszkdzeinek felhasznélasaval segitheti a
tanuloszerzodések széleskorii alkalmazasat. Osztdnozheti a vallalkozasoknal folyd gyakorlati
kepzést, valamint a munkavallal6 és vallalkozoi kompetencidk fejlesztését a képzés soran.

A partnerek egytttmiikddhetnek a munkaeré-piac igényeinek feltérképezésében, szamszerii
informacidk gyiijtésében a megye munkaerd-piacardl, a szakképzd intézmények beiskolazasi
adatairl, a megye gazdasagfejlesztési elképzeléseirdl. Az egyiittmiikodés erdsitheti az
intézmények és a gazdasag szereploi kozotti kapcesolatokat, mely biztositja a munkaeré-piaci
igények jobb megismerését, a rendelkezésre llo informaciok hatékony felhasznalasat.

A két szervezet kolcsonosen tdjékoztathatja egymast az aktudlis eseményeirdl (kor e-mailben,
honlapon, kamarai hirlevélen és magazin miisoron keresztiil). Kozosen kozremiksdhetnek a
kozpontilag szervezett konferenciak, roadshow-k lebonyolitasaban, népszeriisitd szoroanyagok
eljuttatdsaban az egyes célcsoportokhoz.

Adatbazisaik felhasznalaséval serkenthetik a megyei vallalkozasok iizleti kapcsolatainak
kiszélesedését, hatékony szakmai egyiittmiikodések kialakitasat.

A hatarokon atnyulé EU tidmogatasu programok alapjan a hatdrmenti kamardkkal (ukran,
roman, szlovak) valo szoros egyiittmiikodés és kozos palyazatok készitése és végrehajtasa. A
kialakitott egytittmiikodések erdsitése, kozos képzési programok, kotetlen talalkozok
szervezése.

A jellemzéen mikro-véllalkozasként miikddé kézmiives vallalkozasok gazdasagba valo
integraciojanak eldsegitése.

Nyiregyhdza, 2015. majus 30.
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