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TAJEKOZTATO

- a Megyei Koézgytiléshez - .
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
tevékenységérol és a Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzattal
torténd tovabbi egyiittmiikodés lehetoségeirol



Tdjékoztato a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenységérdl és a Szabolcs-

Szatmdr-Bereg Megyei Onkormdnyzattal tdrténé tovdbbi egyiittmiikidés lehetségeirdl

A gazdasagi kamardk koztestliletek (Ptk. 65. §), amelyeket az 1999. évi CXXI. torvény alapjan, valasztassal
a gazdilkodo szervezetek hoznak létre, A gazdasagi kamardk feladata, hogy a kamarai t8rvénynek, mds
jogszabalyoknak és alapszabdlyuknak megfelelden, dnkormanyzaton alapulé mitkddéstikkel elémozditsak a
gazdasag fejlodését és szervezddését, a piaci magatartds tisztességét, a gazdasagi tevékenységet folytatok
4ltaldnos, egylittes érdekeinek érvényestilését,
Az clmult évben a Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Kozgyiilés szamara részletes tajékoztatast készitettlink a
kamarai feladatokrdl, igy jelen elbterjesztéstinkben néhany hivatkozas megismétlése mellett a konkrét
feladatellatasra szamszaki adatok bemutatasaval tériink ki.

1.

Kozfeladatok

A gazdasdg dltalanos érdekeinek érvényesitése

A gazdasigi

kamardk a gazdasagi

tevékenységet

folytatok dltaldnos, egylittes érdekeinek

érvényesitése céljabol
javaslatok, vélemények, tajékoztatisok addsdval elémozditjdk a gazddlkodo
szervezetekre vonatkozd jogszabalyoknak, kormanyzati és helyi 8nkormanyzati
programoknak, intézkedéseknek a gazdasdg fejl6déséhez, szervezettségéhez, az
iizleti forgalom biztonsagdhoz és a piaci magatartds tisztességéhez fiiz8do
kozérdekkel 6sszhangban torténé kidolgozasat;
a javaslatok, vélemények, tdjékoztatasok megalapozotisiaga érdekében - a statisztikai
torvény rendelkezéseinek megfeleléen - adatokat gyiijtenek és az adatok alapjan a

gazdasagi folyamatokrol elemzéseket készitenek és hoznak nyilvanossagra.

A miikdé vallalkozdsok kézhiteles nyilvantartdsa

A biztonsdgosabb gazdalkodas céljabol az Orszdggylilés 2011. november 21-én médositotta a
gazdasagi kamardkrol szolo tbrvényt, Eszerint valamennyi - kamarai tag és nem kamarai tag - tarsas és
egyéni villalkozisnak kérvényezni szilkséges kamarai nyilvantartisba vételét a székhelye szerint
illetékes kereskedelmi és iparkamardndl, és minden év mércius 31-ig megfizetni a kamarai
hozzdjdruldst, melynek évi dsszege 5.000,-F.
A kamarai regisztrdcié és a kamarai hozzajarulds befizetése az alabbiak szerint alakult az elmult 5

évben a 2016. méjus 15-i llapot szerint:

2012 2013 2014 2015 2016.
mdjus 15.
Regisztracié koteles 31346 30 351 30772 31 008 30 168
véllalkoz4sok szdma -
Kamarai  hozzajarulast 27238 24 695 23923 22 745 17213
befizet6  vallalkozasok
szama

Kamardnk 2014.10.08-4n inditotta el a kamarai hozz4jarulas behajtasat, eddig 829 anyag kertilt 4tadasra
a NAV-nak és 6.184.948,-Ft volt a behajtott 5sszeg.

Epitsipari kivitelezok kdtelezb nyilvéntartasa, ellendrzése

A jogszabdlyok értelmében 2009, oktéber 1-jété] az MKIK-ndl (Magyar Kereskedelmi és Iparkamara)
vezetett véllalkoz6 kivitelez6i nyilvantartdsba valamennyi épitoipari kivitelezési tevékenységet folytaté
egyéni és tarsas vallalkozasnak be kell jelentkeznie. A kivitelezdi nyilvintartdsba vételi regisztricid
dija 5.000,- Ft (igazgatési szolgaltatasi dij jogcimen fizetendd).
A megyei épitbipari regisztraciok szama: 3 317 db.
A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara minden évben végzi az épitdipari
véllalkozasok ellendrzését. A véllalkozdsokndl a nyilvantartdsi szam meglétét, a bejelentett adatokat,
szakképesitést igazol6 dokumentumokat, aktuélis szerzOdéseket, szamla nyilvntartdst, tarsasdgi
szerzédést ellendrizziik. Ezen kivill minden évben
Osztalyainak ellendrzéseihez, mely a folyamatban 1évé épitkezésekhez kapcsolddik valamint ezen
hivatalok részére a valamilyen szempontbdl problémésnak itélt épftéipari vallalkozasokrdl informaci6t

nyujtunk.

csatlakozunk a Jarasi Hivatalok Epitéstgyi




A teriileti gazdasigi kamarik feladatai az iizleti forgalom biztonsagdval kapcsolatban

A gazdasagi kamarak az Uzleti forgalom biztonsagénak és a piaci magatartés tisztességének megteremtése,
megbrzése, illetve fokozasa érdekében

Az é4rukra vonatkozé szArmazasi igazoldsokat, bizonyitvényokat és kereskedelmi forgalomban
szitkséges mas okméanyokat 4llftanak ki, illetve hitelesitenek. A kamara kereskedelmi szerz6dések és
egyéb, kereskedelmi jellegli dokumentumok hitelesitését illetve vis-maior igazoldsok kiéllitdsat,
szérmazési igazolasok (Certificate Origin) kibocsatasat és ezzel kapcsolatos tandcsadast végzi. Az ATA
Carnet (nemzetkdzi vamokmény, amely egy éven keresztiil lehet6vé teszi az druk vdmmentesen torténd
ideiglenes behozatalat és kivitelét) kibocsatasat, illetve az ezzel kapcesolatos tanécsadast a kamarai tagok
jelentds kedvezménnyel vehetik igénybe.

A gazdasdgi érdek-képviseleti szervezetek bevonasaval kidolgozzdk a valamennyi gazdalkodo
szervezetre Altaldnosan érvényes, a tisztességes piaci magatartasra és tisztességes kereskedelmi
gyakorlatra vonatkozé etikai szabélyokat, figyelemmel kisérik e szabalyok, valamint a tisztességtelen
piaci magatartés tilalmarél sz616 tdrvényben, illetve a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmarol
52616 t8rvényben meghatarozott, a tisztességtelen verseny és a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat
tilalmara vonatkozd rendelkezések érvényesiilését. A kamarai etikai szabalyok megsértése esetén a
kamarai tag gazdilkodé szervezeteket hatirozatban figyelmeztetik és - az etikai szabalyzatban
meghatérozott esetekben és médon - a figyelmeztetést nyilvanossagra hozzdk, a tisztességtelen verseny
vagy a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmara vonatkozo jogszabdlyokba itk6z8 magatartds
esetén pedig kezdeményezhetik a hataskorrel rendelkezd szervnél a szilkséges intézkedés megtételét.
Etikai vétség esetén a gazdasdgi kamardk a nem kamarai tagok felé jelzéssel és figyelemfelhivassal
élhetnek.

Az iparjogvédelmi és a szerzdi jogok megsértése esetén a kamarai tag gazdilkodd szervezeteket
hatérozatban figyelmeztetik, és - az etikai szabalyzatban meghatérozott esetekben és modon - a
figyelmeztetést nyilvanossdgra hozzék.

Hatarozatban figyelmeztetik a fogyaszték érdekeivel cllentétes gazdasagi tevékenységet folytatd és
czzel a gazdalkodé szervezetek széles kdrének j6 himevét sértd vagy veszélyeztetd kamarai tag
gazddlkod6 szervezeteket, és - az etikai szabalyzatban meghatdrozott esetekben és mdédon - a
figyelmeztetést nyilvanossagra hozzak, silyosabb vagy ismétldds esetben kezdeményezhetik a
tevékenység gyakorldsanak meghatérozott iddre torténd felfliggesztéséhez szilkséges intézkedések
meghozatalat; ha a gazdalkodd szervezet gazdasagi tevékenysége a fogyasztok széles korét érint6 vagy
jelentds nagysagh hatranyt is okoz, pert indithatnak a fogyaszték polgdri jogi igényeinek érvényesftése
irént.

Egylittmiikddnek a fogyasztévédelmi hatésaggal és a Gazdasigi Versenyhivatallal, amelyek az altaluk
hozott jogerds hatérozatokat az illetékes gazdasagi kamardkkal kozlik.

Mikodtetik a fogyasztovédelemrsl sz6l6 1997. évi CLV. tOrvény alapjan miikddd Békéltetd
Testuleteket. A Békéltetd Testllet eljardsanak célja a fogyaszté és a gazdalkod6 szervezet kbzbtti vitas
tigy (fogyasztéi jogvita) egyezségen alapulé rendezésének megkisérlése, ennek eredménytelensége
esetén pedig az Ugy eldontése a fogyasztéi jogok gyors, hatékony és egyszerd érvényesitésének
biztositdsa érdekében.

A hazai Békéltetd Testilet ingyenesen igénybe vehetd és az orszdg egész teriiletén hozzaférhetd
vitarendezési forum, a megyei (fovérosi) kereskedelmi és iparkamara mellett mitkddd fliggetlen testiilet.
A Békéltetd Testlllet tigyei targyuk szerint tilnyom6 tobbségében kellékszavatossagi ligyek (labbelik,
hirad4stechnikai eszkozok, konyhai gépek, kerti gépek, stb.), illetve kdziizemi szolgaltatdsokkal
kapcsolatos panaszok (szolgdltatéi kotbérkdvelelések), és az Uzleten kivili (drubemutatds)
kereskedéssel kapcsolatos fogyasztéi jogvitak.

2015-ben dsszesen 254 esetben fordultak a megyei testitlethez, ami az el6z6 évhez viszonyitva 10%-0s
emelkedést jelent.

A Békélteté Testtiletek négy évre sz616 megbizatasa 2015. december 31. napjdval lejart. A 14 tagl
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Békéltets Testiletbe a ktvetkezo ciklusra sz616 tagi delegalasok a
gazdasagi kamarék (kereskedelmi és iparkamara (6 f6) valamint az agrarkamara (1 f6) ¢s a
fogyasztovédelmi civil szervezetek , Orszagos Fogyasztévédelmi Egyestilet ( 6 f8) , Magyar Autoklub
(1 £6)) részérol megtdrtént.



Békéltetd Testllleti tigyek szdmanak alakuldsa 2008-2015 kozbit:
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A gazdasigi élet szerepldi naponta szembesllnek azzal, hogy a jogvitdk elbirilisa az allami
birésagokon rendkiviili médon elhtizédik. Szamos esetben eléfordul, hogy a vita sordn a mésik fél a
hosszadalmas eljaras alatt felszdmolassal megsziinik, ezért a gazdasigi élet megfelelé miikodéséhez
elengedhetetien feltétel a jogvitdk beldthaté iddn beliil valé elddntése és a dontések végrehajtasdnak
lehetésége, amit a jelenlegi kétszintii birésdgi rendszer nem tesz lehetdvé,

A vitas ligyekben a Vélasztott Birdsdg egyszeriibb megoldassal szolgdl, tovdbba az eljards dfja és
illetéke nem éri el az allami birésag els6- és masodfoku eljards dijdnak Ssszegét. A Valasztott Birdsag
egyszintli, azaz fellebbezésnek helye nincs, az eljarast pedig maximum 3 hénap alatt le kell bonyolitani.
A Vilasztott Birosagi itélet hatdlya ugyanaz, mint a jogerds birdsagi ftéleté.

A Vilasztott Birésag gazdilkodé szervezetek kozotti vitdk rendezésére szolgal, de akkor is
alkalmazhatd, ha csupén az egyik fél gazdasagi tevékenységgel hivatasszerfien foglalkozé személy. A
vélasztott bir6sagi szerz6dés a felek megallapodasa, amely szerint meghatarozott, akér szerzédéses,
akdr szerzédésen kivilli jogviszonyukbdl keletkezett vagy keletkez6 vitdjukat valasztott birdsdg elé
terjesztik, Valasztott Birdsagi szerzddés mas szerzédés részeként vagy 6ndll6 szerzddésként kothetd.

A Viélasztott Bfrésag abban az esetben veheté igénybe, ha a felek jogvitdjuk esetére, irasban kikbtik
annak illetékességét. Ezzel a megallapodéssal kivonjak magukat az allami birésdg joghatalya aldl és a
Vilasztott Birdsag fog az Ugyben eljarni — megfeleld szakmai tapasztalattal rendelkezd, gyakorl6
jogészokbél, ligyvédekbdl, kdzgazdaszokbal, mémokokbol allé testliletével.

Az eljaras dfja a perérték alapjan szdmithat6 ki az MKIK honlapjan taldlhato dij kalkuldtor segitségével.
A Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei tagozat vezetGje dr. Vasas Jozsef, ligyvéd,



o [ipitéipari Teljesitésipazoldsi Szakértdi Szerv mikidtetése
A Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv (TSZSZ) a 2013. évi XXXIV. t6rvény alapjén az épitészeti-
miiszaki tervezési, épitési €s Kivitelezési szerzodések teljesitésébdl fakadé vitdk ligyében tud eljarni.
Kérelmet adhat be és igy a szakértdi eljaras lefolytatasat kérheti a megrendeld, a tervezd, a kivitelez
vagy az alvéllalkozé, A szakértéi eljarasi dij mértéke a kérelemben vitatott 8sszeg nett6 értékének 1 %-
a, minimum 60 000 Ft, maximum 450 000 Ft.
A Teljesitésigazoldsi Szakértéi Szervhez 2015-ben orszdgosan 376 kérelem érkezett be, melyek kozul a
kérelmez6 székhelyét tekintve eddig 21 kérelem kothetd Szabolcs-Szatmar-Bereg megyéhez, a vitatott
teljesités helyszinét tekintve pedig 11 vitas Uigy volt megyénkben.
A TSZSZ tevékenységér6l minden évben szerveziink tdjékoztaté el6adast, hogy a vallalkozdkat
megismertessiik ezzel a lehetOséggel.

*  K8zremiikddnek a gazdalkodé szervezetek nemzetkdzi gazdasdgi kapcsolataival 0Osszefliggd
mindségvédelmi és szallitményozasi kariigyek intézésében.

A terilleti gazdasdgi kamarak feladatai a szakképzéssel kapesolatban

Az orszagos gazdasagi érdek-képviseleti szervezetckkel egyittmikoédve ellatjidk a szakképzésr6l sz616
tbrvényben és végrehajtasi rendeletében, valamint a felnottképzésrél sz6l6 tbrvényben és végrehajtasi
rendeletében meghatérozott feladataikat, szervezik és végzik a mesterképzést és a mestervizsgaztatast.

s Altaldnos szakképzési tandcsadas
A kamara szakképzési munkatarsai a szakképzéshez kapcsoldddan éltalanos tanacsadési tevékenységet

végeznek,

s  Tanulbszerzddések kbtése, ellendrzése, nyilvantartisa
A kamara sajat eszkdzeinek felhasznaldsaval 8sztnzi a tanulészerzédések széleskor(i alkalmazését, a
véllalkozasoknal folyé gyakorlati képzést, valamint a munkavéllalé és véllalkozoi kompetencidk
fejlesztését a képzés sordn. A tanulészerzodések adatbazisat naprakészen vezeti. Kiadvanyokat,
ajanldsokat készit, t4jékoztaté napokat szervez a tanuloszerzddéssel kapcsolatos informaciok
dtadasdra. Ellenérzi a tanuldszerzédésben valamint a szakképzési tdrvényben elbirt szabalyok
betartdsat és ehhez kapcsoldddan tanacsadést végez,
A képzések mindségének, orientaciéjdnak javitasa érdekében elengedhetetlen, hogy egyre t6bb tanul6
tudjon tanul6szerzédést kotni. A tanulészerzodések olyan megallapodast jelentenek, mely mindkét fél
szaméra jogokat és kotelezettségeket ir eld, ezaltal szabélyozva, kiszamithatova téve a felek kozotti
egyiittmiiktdést. A munkakultira, szocidlis kompetencidk kibévitése, valamint a szakmai tudds
folyamatos fejlesztése érdekében alapvetd, hogy kib6villjon a jelenlegi kor.
A megyében a szakképzés szerkezete és képzési kindlata tovabbra is széles és sokoldalu. Jelenleg
kdzel 70 szakképesitésben tartunk nyilvan tanuloszerzédéseket. A tandcsadoi hélézat (8 f6 teljes
statuszi tanicsad6) kiemelt jelentbségli és egyben uj feladata is volt 2015 évben a kamarai
garanciavéllalds bevezetése. A kamarai garanciavéllalas célja a gazdilkodd szervezeteknél foly6
gyakorlati képzés elsédlegességének megerdsitése. Ennek értelmében amennyiben a kamara tud olyan
megfeleld képzéhelyet biztositani a tanulé szimdra, ahol a tanulészerz6dés megkothetd, a tanuld
gyakorlati képzése kizar6lag tanuloszerzédés keretében valésulhat meg.
Az aldbbi abra szemlélteti a tanulészerz8dések szdmdanak alakuldsat az elmult 9 évben. A megye
sajatossdgait figyelembevéve, mind a regisztralt tanuloszerz8dések szdma, mind a ndvekedés {iteme
elfogadhat6é mértékd.
A tanuldszerzédéssel foglalkoz6 gyakorlati képz8helyek szdma az elmult évekhez hasonloan 400 és
420 kdzétt mozog.
A tanuldszerzodés mellett jelentds feladat az egylittmiikddési megallapodasok nyilvéntartasa is, 2015-
ben 876 egytittmikodési megallapodast 1éptetett hatdlyba a kamara, melynek koszOnhetden 2214
tanulé gyakorlati képzése valésulhatott meg,




Gyakorlati képz6helyek és tanuldszerzédések szamanak alakulasa 2008-2016.
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Pélyaorientdcibs, pdlyavélasztisi tandcsadds

Kamarank 2013-ban kezdte el szakmai értelemben is a palyaorientacios tevékenységét. A cél az, hogy a
palyavalasztas el6tt all6 didkokat a szakképzés felé orientaljuk, kiemelten a hidny és keresett
szakmékban, Fontosnak tartjuk, hogy olyan szakmék felé irdnyitsuk a didkokat melyre megyénk
gazdasaganak kiemelten szitksége van. Figyelembe kell venntink azt is, hogy a megyében a megye
gazdasdga szdméra szitkséges mennyiségili és a munkaltatok igényeihez jobban igazodd szakképzett
munkaer6t biztositsunk a jovében.

Ennek érdekében kamardnk egylittmlikSdik a pélyavalasztdsban, palyaorientacioban érintett
intézményekkel, hivatalokkal, gazdalkodo6 szervezetekkel, véallalkozasokkal, szakképzokkel, a Nemzeti
Munkatigyi Hivatallal,

A pélyaorient4cid soran lizemlatogatasokat, szakmai bemutatokat, tjékoztat6d eldadésokat szerveziink a
pélyavalasztdsban érintett korosztilyok diakjainak, sziileiknek, tanaraiknak. Az A4ltaldnos iskolak
igazgatoit tdjékoztatjuk a kamara palyaorientacids tevékenységérol, egyben megkérjlik Oket, jeloljék
meg azokat a sziiléi értekezleteket, ahol a palyaorienticids tanacsadé ismerteti a megye hiany szakmait,
bemutatja a helyi véllalkozdsok &ltal igényelt szakmak koérét és tdjékoztatast ad arr6l, hogy az adott
szakmat melyik iskolaban lehet elsajatitani.

Osztdlyfondki 6érdkon a hidny szakmdkat bemutaté filmeket vetitlink le a didkoknak. A filmek
bemutatjdk egy-egy szakma érdekességeit, a szakmak miiveldinek hozzaértését, munkdjuk értékét a
mindennapokban és a mesterségbeli tudassal, munkaval elérhetd sikereket. Fontosnak lartjuk azt is,
hogy olyan szakmat valasszon a gyermek, amelyik érdeklédésének, képességeinek megfeleld legyen,
ennek érdekében nagy hangsulyt fektetlnk az egyéni tanacsadasra. Kérdoivekkel, interjikkal probaljuk
meg felmérni, hogy a palyavélasztas elétt allé iskolds gyermek szamdra melyik lehet a megfeleld
szakma, amiben sikeres lehet, Végs6 célunk az, hogy minél t6bb fiatal szerezzen — lehetSleg a
hidnyszakmdaban — szakmat, szakmunkés bizony(tvanyt, akdr az érettségi megszerzése utdn is.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara gondozdsdban megjelent a SzakmaTar
2015 cimet viseld kiadvany, mely a palyavalasztas elott all6 (7. 8. osztalyos dltaldnos iskolasok, sziileik,
tanédraik) szamara nyjt segltséget a megfelel szakma kivalasztdséban,

2015-ben megtortént az el6z6 évben a ,,Palyavalasztasi kérddivet” kit61tok nyomon kovetése is, mely az
elvégzett munka hatékonysdgérol ad visszajelzést, 2015-ben 701 6 tanulé keriilt bevondsra a kérdéives
felmérésbe.

Gyakorlati képzShelyek ellendrzése, nyilvantartésa

A kamara 2015-ben is folyamatosan végezte a gyakorlati képzéhelyek ellenérzését. A tanulok
gyakorlati képzésével foglalkoz6 gazddlkodd szervezetek esetében a kamara munkatdrsai és az
ellendrzésbe bevont szakértdk elvégezték a bevezetd és koztes ellenbrzéseket, dsszesen 230 esetben. Az
ellendrzésbe bevont szakérték listdjat folyamatosan bévitjiik, az & szakmai és médszertani felkészitdsitk
és vizsgaztatdsuk a kamara feladata.




Szintvizsgak szervezése a szakiskoldkban
A gazdasagi kamara annak mérésére, hogy a tanul6 a szakiskoldban az elsd szakképzési évfolyamon

elsajatitotta-e az iranyitds melletti munkavégzéshez sziikséges kompetencidkat, a szakiskola és a
szakképesitésben érintett orszdgos gazdasagi érdek-képviseleti szervezet képviseldjének bevondsival a
szakmai és vizsgaktvetelményben el6irt szintvizsgat szervez az elsd szakképzési évfolyam tanévében,
februdr elsé tanitdsi napjatél &prilis utolso tanitasi napjaig terjedd idészakban.

A feladat ellatdsahoz kapcsolddéan folyamatosan végezziik a gyakorlati képzéssel foglalkozo oktatdk,
szintvizsga eln8kdk, vizsgabizottsdgi tagok &s segitd tandrok felkészitését is.
Eredményes szintvizsgdt tett hallgatok 1étszaménak alakulasa 2008-2016:
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Vizsgabizottsagi elndki és tagi delegdldsra javaslat
2015-ben megyénkben a kamara 6sszesen 788 szakmai zdrévizsga vonatkozdsdban tett javaslatot a
szakmai vizsgabizottsigok elndkeire, illetve tagjaira. A vizsgdkra mindbsszesen 9150 6 vizsgazot
jelentettek be a vizsgaszervezok.
A komplex szakmai vizsgak koziil a vizsgazok szdma alapjén a legnépszeriibb szakmék az aldbbiak
voltak 2015-ben:

Epit6- és anyagmozgat6 gép kezel6je (Targoncavezetd szakirény)- 1789 f0,

Epité- és anyagmozgato gép kezeldje ( Emeldgépkezeld szakirdny)- 938 6,

Epits- és anyagmozgat6 gép kezel8je ( Foldmunka-, rakodé- és szallitégép kezeld szakirany)-

614 {6,

Szakacs- 498 £6,

Konyhai kisegitd- 351 {6,

Elelmiszer-, vegyi dru és gy6gyndvény elad6- 347 £6.
Szakma Kivélé Tanuldja Verseny szervezése (Szakma Sztar, Worldskills, és Euroskills)
A Szakma Kival Tanuléja Verseny (SZKTV) a Magyar Kereskedelmi és Iparkamarédnak gondozésra
4tadott szakképesitésekben a nappali tagozaton végzds tanuldk szdmdara megszervezett megmérettetés.
A verseny célja a kiemelten gyakorlatigényes ,fizikai” szakmik tdrsadalmi presztizsének és
vonzerejének novelése, a szakmunkéds palyamodell bemutatdsa és népszerlisitése. A dontdbe valo
bejutdshoz szitkséges egy frasbeli vizsga, melynek lebonyolitdsat minden évben a helyi kamardk
vallaljék,
Az SZKTV/OSZTV selejtez8k 2016. januar 05-t6l janudr 21-ig zajlottak. Az idén 40 szakmaban Keriilt
meghirdetésre a verseny, a tavalyi évhez képest 4 informatikai szakmdval kibdvitve. Megyénkben ez
évben 13 iskoldbsl 232 5 jelentkezett 29 szakmaban. A versenyre ténylegesen 221 f8 jott el.
Legnagyobb létszamban pincér, szakdcs és hegesztd szakméban jelentkeztek a versenyre, 10 f6 feletti
jelentkezé volt még a kovetkezé szakmdkban: asztalos, magasépitd technikus, kémives és
hidegburkolé, cukrasz, eladé és informatikai rendszergazda.
A valogatoba 7 versenyz6 jutott be, egy f6 éplletgépész technikus, szerszamkészit, szakécs, fodrasz,
férfiszabd, és két f6 vendéglatésszervezd-vendéglos.
A vélogat6bél 3 6 jutott be a ddntbbe, a fodrész versenyzd a Matészalkai SZC Déri Miksa Szakképz
Iskoldja és Kollégiumabdl, a férfiszabd és a vendéglatdsszervezb-vendéglés versenyzd a Lonyay
Menyhért Baptista Szakkézépiskola és Szakiskolabol, A férfiszab6 versenyzd az orszagos versenyen
els6 helyezést, mig a fodrész és vendéglatas szervezé negyedik helyezést ért el.
Az orszégos ddnt6re minden évben 400 tanuld utaztatdsdt is szervezi a kamara, hogy a tanuldk a
szakmakat megismerjék, és ezzel segitsék a palyavélasztast. A tAmogatési szerz6dés szerint az utazék
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60%-4t éltaldnos iskoldk 6-7-8. osztilyos tanul6ibdl kell biztositani, tovébbi részét 9-10. osztilyos
illetve az adott szakmaban tanul6k jelentik.
A Kamara Elntksége 2015 évtd] a Szakma Kivald Tanuléja Versenyen helyezést elérb tanuldkat és
felkészitd tandraikat pénzjutalomban részesiti az alédbbi tdblazat szerint:

Helyezés Versenyz dfjazdsa Felkész(td tanar dijazdsa
Ft (brutt6) K Ft (brutt6)
L helyezett 60.000,- 120.000,-
11 helyezett 50.000.,- 100.000,-
111 helyezett 40.000,- 80.000,-
IV.-X. helyezett 30.000.- 60.000,-

A pénzjutalom atadasdra tinnepélyes keretek kdzdtt kerlll sor a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara mdjusi klldottgyllésén a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
nyilvantartdsa alapjan kamardnk szakképzési vezetdjének igazoldsaval,

Euroskills, Worldskills

A 2010. november 26-4n a Magyar Kormény és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara kozdtt tortént
megéllapodds és a szakképzésr6l sz6l6 2011, évi 187, tdrvény szerint 2011-t6] a WorldSkills és a
EuroSkills versenyekkel kapcsolatos feladatokat a Kamara végzi és képviseli Magyarorszdgot a
WorldSkills International szervezetében.

A gazdasigi kamara elldtja a WorldSkills és az EuroSkills versenyekre torténd elkészitéssel,
felkészitéssel és a versenyeken vald részvétellel kapcsolatos feladatokat, tovabbd megszervezi és
koordindlja a WorldSkills és az EuroSkills el6vélogatd versenyét,

A verseny tévlati célja a fiatalok dsztdnzése a versenyre, felkelteni az érdeklbdéstket a szakképzés irant
és bsszehasonlitani a killénbtz0 orszagok versenyzbinek szakmai képességeit.

Kamarankat a 2015 évi Worldskills versenyen Sao Pauléban az MKIK felkérése alapjan Nagyné Varga
Katalin, fotitkar képviselte.

2018-ban Budapesten keriil megrendezésre a Euroskills verseny , melynek teljes szervezése az MKIK
és a terlileti kamarak fcladata.

Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsdg (MFKB) munkaszervezeti feladatainak ellatisa

A jogszabdlyi valtozasokbol eredben a bizottsdg dsszetételét érintd modositasok miatt eldszdr marcius
elején (2016. mdrcins 02.) lésezett az MFKB, ahol mar az vj 6sszetételi bizottsag fogadta el a
bizottsig ligyrendjét, illetve az éves munkaterv tervezetét. A bizottsag a Nemzeti Gazdasigi és
Térsadalmi Tandcsban képviselettel rendelkez6 munkaaddi, munkavallal6i szovetségek, illetve azok
szervezetei (kettd f6), a terlileti gazdasigi kamarak (kett6 f5) és a foglalkoztatéi feladatkdrében eljaro
megyei korméanyhivatal (egy £6) képviselsibél 4ll.

A masodik Ulésre mdrcius 29-én keriilt sor, ahol a f8 napirendi pont a szakmaszerkezeti javaslat
elfogaddsa volt. A javaslatok el6készitése sordn a munkaszervezet igyekezett minél t8bb adatot,
informdciét beszerezni, melyeket a bizottsag tagjainak rendelkezésére bocsatott, és ennek k6szénhetden
az MFKB egy megalapozott szakmaszerkezeti javaslatot tudott 8sszeallitani, majd végiil elfogadni. A
javaslattétellel kapcsolatos hatdridbket a bizottsag és a munkaszervezet is minden esetben betartotta. A
javaslattétellel kapcsolatos statisztika az elbirdsoknak megfelelden az ISZIIR-rendszerben kerilt
régzitésre.

A javaslatok Osszedllitisénak alapja a véllalkozasok szakképzé iskolat végzettek irdnti véarhaté
keresletének felmérése. A kérdbives felmérés ebben az évben is nagy segitséget nytjtott a javaslat
6sszedllitdsdhoz, A felmérés sordn megyénkben nem jelentkezett semmilyen probléma. Megjegyzendd
azonban, hogy a kérdbivek kitdltésénél, fleg a 250 f6nél tbb dolgozét foglalkoztaté cégeknél egyre
nehezebben kivitelezhetd a személyes nton térténd lekérdezés.

Az idei évben Uj elemként jelent meg az MFKB-koordinatorok feladatai kdzdtt a potencialis gyakorlati
képzohelyek és a szakiskolai tanuldk felkeresése és tdjékoztatdsa a kamarai garanciavéllalisrél és a
tanulészerz6dés intézményrendszerérd). A feladat alapvetd célja, hogy a szakképzési tanacsadok mellett
a kamara t8bbi munkatérsa is részt vegyen a tanul6szerz6dés népszertisitésében, ezzel is hozzjarulva a
szerz6dések szdménak ndvekedéséhez. Mivel a tanulészerz6dés-kotési id8szak elsédlegesen méjus
kbzepére helyezédott 4t, igy a feladat hatékonysaganak fokozasa érdekében célszerdi volt janudr-majus
kozott minél tobb latogatdst és tdjékoztatdst elvégezni. Az iskolai keretek kozdtt megval6suld
tdjékoztatok nem okoztak problémat, mivel a kamara igen j6 kapcsolatokat 4pol a szakképzd
intézményekkel. Az iskoldkban végzett tdjékoztatdk sikeresek voltak, néhany iskola tsbb alkalommal is
igényelte a tijékoztatds megtartdsat. A potencidlis képzéhelyek felkeresése tobb esetben is
nehézségekbe {itk0z06tt, szdmos alkalommal nem sikeriilt az adott gazdalkodd szervezethez bejutni, de
az elvart darabszdmok azért igy is teljesithetéek. 2016. majus 3 1-ig 20 potencialis képzéhelyen valdsult
meg tdjékoztatds, mig 16 iskolai latogatas keretében keriilt sor a tanulék tajékoztatdsara.




Az MFKB-val tértén6 egyeztetés utdn megkezd8dstt a szakképzési forumok, konferencidk elékészitése,
melyek november végéig kerlilnek majd lebonyolitasra.

Mesterképzés és vizsgdztatds

A mestervizsga célja, hogy a szakemberek szdmdra biztositsa a szakmai fejlédés és egzisztencidlis
életpdlya modell, Kkarrier kialakitdsdnak lehet6ségét, valamint a tanuldkdépzéshez és
villalkozasvezetéshez szilkséges ismeretek elsajititdsat. TanUsitsa a mindennapi véllalkozasi
gyakorlathoz szitkséges szakmai, gazdasagi, pénzligyi, vezetési, munkaligyi és jogi ismeretek
megszerzését és készségszintll ismeretét. Ezzel a szakmai megbecsiilés, anyagi erkdlcsi elismerés és
bizalom garancidjét teremtse meg,

A mesterképzés és a vizsga is két részbdl tev6dik ssze. A pedagdgiai és vallalkozasi ismeretekbdl,
melyekb6l szébeli vizsgat kell tenni; és szakmai részb6l, melyb6l szébeli, irasbeli, gyakorlati és - az
egyes szakmékban a modul szerinti vizsga esetében - interaktiv vizsgit kell tenni. A mesterjeldltek
részvizsgat kbvetden tanusitvanyt kapnak, ha mindkét részvizsgin megfelelt eredményt érnek el, a

kamara kiéllitja és 4tadja a mesterlevelet.

A gyakorlati képzést folytaté szervezeinél folyé gyakorlati képzésben gyakorlati oktatoként olyan
személy vehet részt, aki mestervizsgaval rendelkezik vagy 2016, szeptember 1-ig megkezdte a
mesterképzést azon szakképesitések tekintetében, amelyekben a szakképesitésért felelés miniszter
kiadta a mestervizsga ktvetelményeit.

Ezen eldirés teljesitésének biztositasa céljabol a kamara timogatott képzéseket inditott a TAMOP és az
NFA-KA terhére, valamint az MKIK Mesterképzési és Mestervizsga Szabélyzata az adoményozott
mesterlevelekkel kapcsolatos felmentéssel is kiegészitlt.

Sikeres mestervizsgdk szdma szakképesitésenként (f6):

Szakképesltés megnevezése 2004-2014 kdzott 2015 évben
Acs-4llvanyozé 9 5
Autdszereld 25 19
Autdvillamossagi szereld 3 3
Cukrész 8 14
Fodrész 50 16
Gézvezeték- és készillék szereld 96 -
Géz- és olajtiizelésil kazan szereld 20 14
Kozmetikus 16 -
Kémitives 25 19
Pek 14 ;
Szobafestd, mazol6 és tapétazd 37 8
Villanyszerel$ 11 11
Férfiszabé 4 -
Buitorasztalos - 13
Eptilet és szerkezetlakatos - 8
Vizvezeték és késziilék szereld - 1
Hegesztb - 5
Ipari gépész - 9
Karosszérialakatos - 10
Kereskedd - 15
Pincér - 44
Szakdcs - - 59
Mestervizsgidzdk szdma Jsszesen 318 273

Szaklképzési kiadvanyok

-A tanulészerz8dések szdmanak alakuldsa 2005-2015 kdzott Szabolcs-Szatmér-Bereg megyében a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara adatai alapjan

-Szabolcs-Szatmar-Bereg megye szakképzés-fejlesztési koncepcidja 2015.

-2012-2015 kdzbtt Szabolcs-Szatmar-Bereg megyét érintd szakmaszerkezeti javaslatok és dontések
8sszehasonlit6 elemzése

Kidolgozas alatt van a ,Dualis szakképzés és a munkaeripiac Szabolcs-Szatmdar-Bereg megyében”
cimi kiadvany.



A Nemzetgazdasigi Minisztérium tdmogatésaval, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara gondozasdban
minden évben megjelenik a megyei fejlesztési és képzési bizottsagok tevékenységét részletezd szakmai
kiadvany. A konyv tartalmaz minden olyan informaciot, mely az MFKB-k miikdésével kapcsolatos.

A Nemzetgazdasdgi Minisztérium tdmogatésdval megjelent ,,A gyakorlati képzés tanulészerzédéssel és
egylittm(ikddési megallapodéssal a munka vildgaban-2015” cimi kiadvény.

A terlileti gazdasdgi kamarik feladatai a terillet-és gazdaségfejlesztéssel kapcsolatban

Kozremiik6dnek a teriiletfejlesztési koncepci6k és programok gazdasagfejlesztési munkarészeinek
kidolgozaséban és végrehajtasdban;

Konjunktira felmérés végzése a tapvallalkozok kdrében

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag- és Vallalkozaskutaté Nonprofit Kft. (MKIK GVT)
1998 ota évente kétszer rendszeresen felméri a magyar vallalkozasok fizleti helyzetét és virakozésait.
Az MKIK GVI e vizsgilattal képviseli Magyarorszigot az Eurochambres éves eur6pai konjunktira
vizsgdlatdban, amely az EU orsz4gaiban mintegy 18 milli6 vallalkozas adataira alapozva ad elérejelzést
az eurépai gazdasdgi konjunknira vérhaté alakulasarél. Az eddigi tapasztalatok szerint felvétellink
eredményei pontosan jelzik elére a magyarorszagi GDP vérhato alakuldsét. Eredményeinket tSbbek
kozott felhasznalja az OECD, a Nemzetkdzi Valutaalap (IMF) és a magyar kormanyzat a magyar
gazdasédgra vonatkozo elbrejelzései és elemzései sordn,

Az lzleti kapcsolatok serkentése, a vallalkozdsok versenyképességének ndvelése érdekében
elengedhetetlentll fontos a nemzetkdzi kapcsolataink bévitése és a kialakult kapcsolatrendszertink
folyamatos karbantartdsa, A kdmyez6 orszdgok kamardival programjavaslatok kidolgozasa, pdlydzatok
sszedllitdsa és végrehajtasa, Uzleti taldlkozok és lizleti delegdciok szervezése. A Kelet-Flandriai
Kereskedelmi kamardval megkotott kiemelt egytittmiikddési megéllapodas irdnymutatisainak
figyelemmel kisérése és folyamatos aktualizaldsa, ktzds projectek kidolgozdsa. A nagykdvetségek
kereskedelmi tandcsosaival az egylittm{(iktdés lehetdségeink tovabbfejlesztdse.

A Go&l.earn program keretében egy tréning katalégust allitottunk §ssze az érdeklé6d6k szamaéra, amely
bsszegylijti a szakmai gyakorlatok lehetséges helyeit az egylttmiksdé orszédgokban (olasz, német,
flamand, lengyel, szlovdk partnerszervezetek), amely a szakmat tanulék és vallalkozasok részére
biztosit informdcidkat( www.goandlearn.eu ). A program keretében szamos iizleti titra keriilt sor, mcly
lehetévé tette a véllalkozasok szAmdra az adott orszdg j6 véllalkozdsi gyakorlatainak megismerését és
adaptélasat.

2015-ben a Szabolcs- Szatmér- Bereg megyei Kereskedelmi és Iparkamara egy magyar partner
visszalépése miatt lehetdséget kapott arra, hogy alvallalkozéként résztvegyen a GO & LEARNET
programban, amely olasz, flamand, német, szlovén és tor8k partnerszervezetek egylitimiikddésével,
valamint az Eurépai Uni6 tdmogatésdval megvalésulé szakképzés fejlesztési program volt. A projekt
annak érdekében kerlilt kifejlesztésre, hogy a szakiskolai pedagdgusok és intézményvezettk termelési
korlilmények kozdtt ismerjék meg a szakmék jellegzetességeit, a modern munkakoriilményeket,
valamint a legfjabb technol6gidkat. Kamarank 2015 éprilisban és méjusban a fenti cé] megvalésulasa
érdekében lizemlatogatasokat szervezett iskolavezetdk, szakmai elméleti tantargyakat tanitd
pedagbgusok és szakoktaték részére.

Kamardnk 2015. szeptembere Ota tagja az ICC Magyar Tagozatanak, mely tagsag az aldbbi
szolgaltatasok igénybevételére jogositja fel:

-kedvezmény az ICC kiadvanyokra és rendezvényeken val6 részvételre;

-részvétel szakmai bizottsagokban;

-tajékoztatds a nemzetkdzi kereskedelmet érintd legljabb fejleményekr6l, kereskedelempolitikai
szabdlyozést érintd véltozasokrol,

-hozzaférés a szervezet hal6zati kapcsolatrendszeréhez.

Bfrélat alatti klilgazdasagi palydzataink

-Palyazatot nytjtottunk be az ERASMUS+ KA3 projekire (kkv-k tdmogatdsa a tanulék gyakorlati
képzésében val6 részvételre), melyben a f6 palyazd spanyol szervezet mellett kamardnk, valamint
spanyol, finn, olasz, d4n, német és ir partnerszervezetek vesznek részt. A projekt teljes koltségébol
kamarank szdméra 0sszesen 32.959 eur6 felhaszndlhat6, ami a palydzat teljes koltéségnek kozel 6%-4t
jelenti.

A pélyazat f6 célja, hogy a résztvevd szervezetek megosszak egymassal a szakképzés terliletén szerzett
tapasztalataikat ¢s az 4ltaluk alkalmazott jo gyakorlatokat a tanulék gyakorlati képzésének erdsitése
érdekeben. A projekt sordn a résztvevéd szervezetek olyan informéciokat osztanak meg egyméssal,
melyekkel er6sithetik a kkv-k szerepét a tanuléképzésben, valamint egy olyan cselekvési terv kerdil
kidolgozasta, melynek sordn minden érdekelt fé1 hasznosftani tudja a megszerzett informaciokat.
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Kérdéives felmérés segitségével a partnerek azonositjék azokat a tertileteket, ahol lehetéség van a
tanul6képzés tovabbi fejlesztésére, erdsitésére, illetve meghatarozzak az egyes orszdgokban alkalmazott
j6 gyakorlatokat. A felmérések eredményeinek bemutatésara és a megszerzett tapasztalatok cseréjére
workshopok adnak majd lehetdséget, valamint egy honlap is készill, mely a szakképzésben érintett
minden szervezet szamdra tartalmaz majd hasznos informéciékat.

-Jelenleg birdlat alatt van egy ERASMUS+ projektiink ,,Training Euro Circuits (TEC)”cimmel,
amelyben kamarédnk partnerként vesz részt olasz, német, belga, szlovék, lengyel és szlovén partnerek
mellett. Amennyiben a projektet timogatasra ftélik, akkor az elébb emlitett orszagokbé! varunk majd
vallalkozi csoportokat, szakképzési szakembereket céglatogatdsokra a megyében — egy-egy
alkalommal 10 résztvevét fogadnak a hazigazda szervezetek. A projekt célja, hogy erésitse a
szakképzési intézmények €s a véllalkozdsok kozdtti kapcsolatot. A kamara tervezett feladata a
céglatogatasok, valamint a széllds- és helyi kozlekedés megszervezése. A tervezett kdltségvetés egy
fogad6szervezet részére: 7.750 EUR / csoportonként. A projekt tervezett id6tartama 18 hénap.
Hatdrmenti programok

A megye speciélis foldrajzi elhelyezkedésébSl adddé lehetBségek j6 esélyt biztositanak kamarank
szamara a hatarmenti kapcsolatok kialakitasara, az iizleti lehetéségek hatékony kihasznaldsara és ehhez
kapcsolédéan konferencidk, lizletember taldlkozok, workshopok szervezésére a hatarmenti orszagok
kamardival és azok tagvallalkozésaival. Jelenleg magyar-szlovék tizletember taldlkozé szervezése van
folyamatban egyiittmiikodve az Eperjesi Kamaraval, melynek idépontja 2016. szeptember 23.

Szolgidltataso

A teritleti kamarak innovaci6s szolgiltatssai

A Nyitott Labor projekt (www.nyitottlabor.hu ) a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara gesztorélasaval,
a Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara koordinalaséval, a Nemzetgazdasagi Minisztérium
tdmogatdséval valosul meg.
A hazai egyetemck €s kutatasi kézpontok illetve véllalkoz4sok ipari kapcsolatait kivanjuk b8viteni és
fejleszteni, amely segfitségével a kapacitasaik és tudasuk eredményesen és hatékonyan hasznosul a
gazdasagi életben is.
Jelen adatbazis felépftésével és a vallalkozdsok szamira torténé folyamatos kozvetitéssel attdrést
érhetiink el a kutatékdzpontok belsd és kitlsd innovacios folyamatainak fejlesztése teriiletén,
Célja egy kutatasi humén és eszkdzkapacitds adatbézis és egy innovatlv er6forras térkép kialakitésa. A
terlleti kamardk az érdekkoriikbe tartozd egyetemek, kutaté kézpontok, innovécids kdzpontok,
innovacids akkreditdlt klaszterek és innovativ  vallalatok kutatisi-innovaciés humén és
eszkozkapacitdsénak rendszerezésével, valamint véllalatok szdméra torténé egységes rendszerii
kiajénlésdval j egytittmlikddéseket generalnak.
A profilok szabadon megtekinthet6k, a tulajdonosaikkal valé kapcsolatba keriiléshez azonban
regisztracié sziikséges.
Az InnoPortfélié projektben egytittmiikddd partnerek célja a hazai ipari és kutatéi innovécios / K+F
kapacitasok és lehetdségek dsszekapcsolasa abban a reményben, hogy:

e olyan egytittm{ikddések indulnak, melyek a nemzetk®zi piacokon is sikereket érnek el

¢ olyan kutatdsi egyiittmiikddések szervez6dnek, melyekben az ipari és kutatd szereplok

hozzéadott értéket teremtenek
* olyan egyittmiikodések indulnak, melyek a 2014-t6 indulé HORIZON és COSME timogatasi
programokra torténd felkésziilést megalapozzdk.

Az InnoPortf6lié innovaciés adatbézis célja, hogy hidat képezzen a piaci igényeken alapuld
termékfejlesztés €s a kutatoi szféra kozt, kiszolgdlva a gyart6i és forgalmazéi megrendeléseket. Az
adatbézis a kereskedelmi és iparkamarak szertedgazé kapcsolatrendszerén keresztiil a regiondlis
innovécios kapacitds minél optimalisabb kihasznalasat teszi lehet6vs,
A projektet a pécsi, szegedi, gybri és debreceni kamarédk és egyetemek inditottik, de 2013-t61 a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara dontése alapjan orszédgosan — egy és ugyanazon médszertan alapjan
torténik a magyar-magyar innovatlv egyiittmiikddések szervezése. A médszertan alapjat az Enterprise
Europe Network adja.
A kutatéi és vallalkozdi profilok szabadon megtekinthetk, a tulajdonosaikkal valé kapcsolatba
keriiléshez azonban regisztracio szitkséges (hitp://innoportfolio.hu/ ).
A Klaszter portf6lié program célja a magyarorszgi innovaciés klaszterek portfolidjanak feltérképezése.
Tizennyolc klaszter portfdlidja késziilt el eddig,
Az elsddleges cél a klaszter egyittmiikdések segitése (C2C — cluster-to-cluster) a kapacitasok &s
tevékenységek kozreadasaval, ezek adatbazisban és publikus honlapon valé megjelentetésével, valamint
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aktfv kozvet{téi tevékenységgel, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara tertileti kamarainak

kézremiiktddésével (http://klaszterportfolio.hu/ ).

Széchenyi hitelkonstrukeiékkal kapesolatos szolgdltatasok

Széchenyi Kértya Program
2015-ben a Széchenyi Kdrtydval kapcsolatos igénylések meghaladték az el6z8 évben beérkezett
igényléseket. Mind az igényléseket, mind a kihelyezéseket tekintve jelent6s mértékben ndvekedett az
Agréar Széchenyi Kértya stilya a Széchenyi Kartya Program keretében elérheté hitelkérelmek kozott.
Jelenleg az elérhet6 hat hiteltermék ktzlil harom termék esetében érkeztek be igénylések:

Agrar Széchenyi Kértya

Széchenyi Kértya Folyoszamla Hitel

Széchenyi Forgdeszkdzhitel
A kihelyezett hitelek tevékenység szerinti megoszldsa alapjan az alabbi tevékenységi korbk a
leggyakoribbak:

kereskedelem, gépjarmiijavitas,

feldolgozéipar,

épitbipar,

mezdgazdasag, erdégazdalkodds, halaszat,

szakmai tudomanyos, miiszaki tevékenység,

szallitds, raktarozas,

Torvény altal el6irt ingyenes szolgéltatisok regisztrilt véllalkozdsok szdmara

tanacsadds gazdasdgi, pénziigyi, ad6zési, hitelhez jutdsi kérdésekben
{izleti partnerkeresés
tizleti talalkoz6k szervezése (hazai és nemzetktzi)

véllalkozasok termékeinek megjelentetése hazai és kiilfbldi timogatott kiallitasokon

bel és klilfsldi izleti ajanlatok kbzvetitése

céginformacié céghirekbol

Magyar Exportdr Adatbézis: a kamara lehetdséget kivan biztositani a kamarai regisztraciét teljesitd

véllalkozdsok szdméra arra, hogy téritésmentesen bekerlithessenek az online miiktdé magyar

exportér adatbdzisba (Export Directory). Az Export Directory a killf$ldi cégek szaméra ad angol
nyelven tijékoztatast a magyar exporttermékekrol.

o Az Uzlet@Ha4lon a kereskedelmi és iparkamarak b2b platformja, egy e-piactér a kamarai regisztralt
cégek, az Onkéntes kamarai tagok és partnereik szdmdra, ahol céginformaciok, termékek és
szolgaltatdsok részletes lefrdsa, (izleti ajanlatok, Uizleti hirek talalhatok. Lehetéség van részletes
keresésre. Az Uzlet@Hal6n kitliné lehetdséget nytijt a kamar4nal regisztralt vallalkozasok szamara
az interneten valé megjelenéshez. Adoszamukkal és jelszavukkal (amit a kamarai regisztrici6
elvégzésekor adtak meg) barmikor frissithetik, médosithatjék, bovithetik a véllalkozasaik ajanlatait.

Pilyézatfigyelés

A szolgdltatds célja, hogy rendszeresen tdjékoztatni tudjuk a vallalkozdsokat az 1 palyazati

lehet6ségrol, kozbeszerzési kiirasokrol, illetve a kamarai rendezvényekrdl, képzésekrol &s kiallitasi

lehetbségekr6l. A rendszerbe vald belejelentkezést kdvetden lehetdség van killsnbdzd témakdrok

megjeldlésére, melyek késdbb médosithatéak. A szolgaltatas heti hdrom alkalommal kiild hirleveleket a

megjeldit témakban, A hirlevelek tartalmahoz a pélyazati kiirasok terén a fébb online palydzatkifro

platformok (pl. NFU, Kozbeszerzési értesitd, a megyei onkorményzatok honlapjai stb.), mig
rendezvényeknél a tertileti kamardk és az MKIK weboldala szolgalnak az informaciok bazissul.

Egyéb szolgdltatisok

Negyedévente jelenik meg a Kelet-Magyarorszag mellékleteként kamarai hirleveliink, elektronikus
hirleveliinkben hetente tajékoztatjuk az e-mail cimmel rendelkezd regisztralt gazddlkodd szervezetek a
kamarai aktualitdsokrdl, rendezvényekrbl, Folyamatosan szerveztink tdjékoztaté el6adisokat,
rendezvényeket, konferencidkat a véllalkozokat érinté kérdésekben (adéz4s, munkajog, munkavédelem,
stb.). Téjékoztaté kiadvanyokat jelentetlink meg, pl. ADOTANACSADO 2016 - Altalanos ad6zési
tajékoztato kis- és kzépvallalkozasok részére.
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Kamarai tagkértya
A kamarai tagkartydval rendelkez6 vallalkozasok szdmos termékhez és szolgéltatdshoz jutnak hozzé

térités nélkll vagy féldron, illetve kedvezményesen. T8bb mint ezerhatszaz elfogaddhely vehetd
igénybe az orszdg minden tdjan. A kartya kapcsolédik az EURO DISCOUNT CLUB (EDC)
kedvezményeket biztosfté torzsvasarléi rendszerhez, igy a tag vallalkozésok nemcsak kedvezményesen
tankolhatnak, vasarolhatnak, hanem sajit termékeikkel, szolgaltatdsaikkal is bekapcsolédhatnak a
kedvezményt adokhoz, tobb mint egymillié lehetséges vasarlot nyerve igy. Az orszdgosan egységes
Kamarai Tag- és Kedvezménykartya mérfoldkd a kamarai tagok és komoly lehetéség a kamarihoz
csatlakozé vallalkozasok szamdra s,
A GINOP-3.2.1-15-2015-00001 azonositdszamu, ,,Infokommunikécids motivacios, szemléletformalé és
kompetencia fejlesztd program kkv-knak” ciml projekt keretében inditjuk el ebben az évben a
»Yillalkozz digitdlisan” projektet, melynek célja a hazai kkv-k kolonds tekintettel a mikro-és
kisvallalkozasok versenyképességének javitasa, valamint innovativ szemléletének és naprakész lizleti
tudasanak nsvelése.
E célhoz szervesen illeszkednek az IKT kompetenciandvel$ tdjékoztaté napok és a rendezvények,
amelynek keretében megismertetik az érdekl6d6 vallalkozasokkal a program részleteit, és kbzvetlen
kapcsolatot teremtenek a szallité és az érdeklsdé véllalkozdsok kdzott. A projekt keretén beldl megyei
és jarasi szintli rendezvények megszervezésére kertil sor, mely rendezvényeken kiallitok megjelenésére
is szamitunk.
Ami életre hivta a programot az az, hogy a hazai villalkozasok jelent8s lemaraddsban vannak a
digitdlis eszkdztk és megolddsok hasznélatdban eurépai versenytdrsaikkal szemben, melynek
eredményeként a  magyar véllalkozasok  szektor fliggetlen  versenyhatranya,  piaci
fenyegetettsége egyértelmiien kitlinik.
A projekt célja, hogy olyan szemléletformalé tevékenységet végezzen, amelynek eredményeként
a vallalkozdsok megszabadulnak az infokommunikdcios eszk8zdkkel szembeni fenntartasaiktol,
meggy6z8dhetnek arrdl, hogy a véllalkozas életében a korszerli eszkdzok hasznalata a gazdasigosabb,
Uzletileg hatékonyabb miikddést eredményezi és ezdltal felismerjék a digitalizacié 4ltal nyujtott
elényoket, fokozzdk versenyképességiiket, tovabba segitséget kapjanak abban, hogy milyen eurépai
unids palyazati forrdsok dllnak rendelkezéstikrc czen céljaik eléréséhez.
Elképzeléseik megvalositasdban Magyarorszag neves informatikai tandcsadéi, szakemberei, valamint
ezen a terilleten mar élvonalbeli hazai vallalatok mnywjtanak segitséget a program soran.
Az Informéciés Napok tervezett idépontjai:
2016. junius 15. (Nyiregyhdza) — megyei rendezvény
2016. szeptember 15. (Kisvarda) — jarasi rendezvény
2016. november 16. (Matészalka) — jarasi rendezvény
2017. janudr 18. (Nyirbator) — jardsi rendezvény
2017. februér 15. (Nyiregyhdza) — megyei rendezvény
2017. mércius 08. (Vasdrosnamény) — jarasi rendezvény
Szakmai tagozatok és klubok miikddtetése
A kamara a vallalkozasok hatékonyabb informéldsa érdekében szakmai tagozatokat és klubokat
miikddtet. A jelenleg miikdd6 szakmai tagozatok és klubok:
Fodrasz szakmai tagozat
Kozmetikus szakmai tagozat
Eptiletgépész szakmai tagozat
Kényveldk klubja.
Egyiittmiikdési lehetlségek
A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozgy(lés és a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara 2009. marcius 23-4n irta ald a két szervezete kozotti egyilttmitikddési megallapodast,
melyben 6 célként jelolte meg, hogy az egytittmiikdés eredményeképpen
* 3 megye gazdasigi fejlédése gyorsuljon, és beldthaté idén beltl a fejlett megyék kozé
tartozzon,
= a véllalkozdsok érdekérvényesitési lehetségei az eddigieknél magasabb mindségben
valésuljanak meg, hogy a mikddési feltételeik javuljanak, ezaltal az eredményességik,
tokeerdsségiik ndvekedjen.
Az egylittmiikdés tovabbfejlesztésének lehetdségei:
= A villalkozéi érdekek érvényesitése céljdbdl szakmai munkacsoportok miikddtetése a
véllalkozdkat vagy a gazdasdgot érinté fontosabb kérdésekben, ko6zds részvétel unids
pélyazatokban regiondlis gazdasdgi forumok miik8dtetése.
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= A megyei kozgyllés a kamaraval egyilittm{ikddve sajat eszkdzeinek felhaszndldsdval segfitheti a
tanulészerz6dések széleskdrii alkalmazasat. Osztdndzheti a vallalkozasoknal folyd gyakorlati
képzést, valamint a munkavallal6 és vallalkoz6i kompetencidk fejlesztését a képzés soran.

* A partnerek egytittmilikddhetnek a munkaer§-piac igényeinek feltérképezésében, szamszerii
informéciok gylijtésében a megye munkaerd-piacarol, a szakképzd intézmények beiskoldzasi
adatair6l, a megye gazdasagfejlesztési elképzeléseirfl. Az egylittmikodés erdsitheti az
intézmények és a gazdasdg szerepldi kdzdtti kapcesolatokat, mely biztositja a munkaerd-piaci
igények jobb megismerését, a rendelkezésre 4116 informaciok hatékony felhasznalasat.

s A két szervezet kolcsdndsen téjékoztathatja egymadst az aktuélis eseményeirdl (kbr e-mailben,
honlapon, kamarai hirlevélen és magazin miisoron keresztiil). Kdzdsen kézremiikddhetnek a
kdzpontilag szervezett konferencidk, roadshow-k lebonyolitdsdban, népszeriisitd széréanyagok
eljuttatdsaban az egyes célcsoportokhoz.

»  Adatbazisaik felhasznalasdval serkenthetik a megyei vallalkozasok lizleti kapcsolatainak
kiszélesedését, hatékony szakmai egylittmiikddések kialakitasat.

s A hatdrokon atnydlé EU tidmogatast programok alapjin a hatdrmenti kamardkkal (ukrén,
roman, szlovak) valé szoros egyiittmlikddés és kbzds palydzatok készitése és végrehajtdsa. A
kialakftott egylittm(kodések erositése, kozds képzési programok, kotetlen taldlkozok
szervezése.

» A jellemz6en mikro-véllalkozasként miikddd kézmiives vallalkozdsok gazdasigba val6
integracidjanak elGsegitése.

Nyiregyhdza, 2016. majus 30.
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