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— Terilet- és Vidékfejlesztési Bizottsag
— Ugyrendi, Jogi és Pénziigyi Bizottsag
— Nemzetko6zi Kapesolatok €s Hatarmenti
Egyiittmikodés Bizottsaga
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Tisztelt Kozgyiilés!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 81.§ (3) bekezdésének f) pontja szerint a jegyzé évente beszamol a kozgyiilésnek a
hivatal tevékenységérdl. A torvényi elbirasnak megfelelden jelen beszamolé keretében
mutatom be a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormdnyzati Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) ebben az évben végzett munkajat. A Kozgyilés el6zdleg a 2016. decemberi tilésén
kapott ebben a targyban beszamolot.

Az Motv. 84. §-a értelmében a kozgyiilés az onkormanyzat mitkodésével, valamint a kozgyilés
elnoke vagy a megyei jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozé ugyek dontésre valo
el6készitésével €s végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara hivatalt hoz 1étre. A hivatal
kozremiikodik az onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd
egyittmikodésének osszehangoldsaban.

Az Métv. 53. § (1) bekezdése szerint a kozgyilés a mikodésének részletes szabalyait a
szervezeti és mikodési szabalyzatrél szold rendeletében hatdrozza meg. E rendeletben
rendelkezik az 6nkormanyzat szerveirdl, azok jogallasarol, feladatairdl is. Ennek megfeleloen
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozgyililés és szervei Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatarol szolé 13/2014. (XI1.27.) énkormanyzati rendelet 6.§-a tartalmazza, hogy a
megyei onkormanyzat szervezetének része a Hivatal. A Hivatal jogi személyiséggel
rendelkez6, 6nalléan mikodé és gazdalkodod koltségvetési szerv. Elsodleges feladata a
kozgylilés, a bizottsagok, a tisztségviselok munkajanak a segitése, a dontések szakmai
elokészitése, valamint a dontések végrehajtasanak szervezése és ellenérzése. A Hivatalt a
kozgy(lilés dontései szerint és sajat onkormanyzati jogkorében a megyei kozgyillés elnoke
irAnyitja. A Hivatalt a jegyz0 vezeti, aki 6sszehangolja és szervezi a Hivatal munkajat, amelyért
szakmailag felel6s, egyben képviseli is a Hivatalt. A jegyz0t akadalyoztatasa esetén az aljegyzo
helyettesiti.

A Hivatal szervezeti felépitését, feladatait, miikodésének részletes szabalyait a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikodési szabalyzata (a
tovabbiakban: SZMSZ) tartalmazza, amit az 56/2013. (IX.26.) 6nkormanyzati hatarozataval
fogadott el a testiilet, s legutobb a 64/2017. (V1.8.) 6nkormanyzati hatarozataval modositott.

Mint ismeretes, a megyei 6nkormanyzatok alapfeladatai a konszolidaciot kovetden gyokeresen
megvaltoztak. Az Motv. 27.§ (1) bekezdése szerint a "A megyei 6nkormdanyzat teriileti
onkormanyzat, amely torvényben meghatarozottak szerint terilletfejlesztési, vidékfejlesztési,
teriiletrendezési, valamint koordinacids feladatokat 1at el." Az egyes eurdpai unios alapokbol
szarmazd tamogatasok felhasznalasianak rendjérdl szolé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet
hatalyba 1épését kovetden a megyei onkormanyzat kiemelked6 jelentdségii feladatkore, hogy
mint teriileti szerepld ellatja a 2014-2020 programozasi iddszakban az eurdpai unids
forrasokbol szarmazé tdmogatasok felhasznalasaval osszefiiggd, jogszabalyon alapulo feladat-
és hataskoroket. E feladatok ellatasaban a Hivatalra is komoly szerep harul, amelynek mind a
human er6forrdsok, mind a technikai feltételek biztositasaval és optimalis kihasznalasaval
igyekszink eleget tenni.

A Hivatal engedélyezett 1étszama 51 6, a betoltott allashelyek szama a 2017. december 1-jei
allapot szerint 46. Hogy az engedélyezett létszamkeret nincs feltoltve, részben annak is



koszonhetd, hogy a palyazatok készitésében és menedzselésében jartas szakemberek szamara
nem vonzo a koztisztviseldi illetmény, szivesebben helyezkednek el a nagyobb anyagi
juttatissal kecsegtetd maganszféraban. Ennek ellenére a Hivatal a targyévben megfeleld
személyi ¢s targyi feltételekkel miikodott.

A Koltségvetési Osztaly 2016. jalius honapban a Tudomanyos Ismereterjesztd Tarsulat (TIT)
Juranyi Lajos Egyesiilet Tudomany és Technika hazban (4400 Nyiregyhaza, OrszagzaszIo tér
8.) bérelt 4 irodaba koltozott, ahol 11 munkaallomast alakitottunk ki. Ezt mar akkor tudtuk,
hogy csak ideiglenes megoldas lehet, hiszen a napi munkavégzést jelentésen megnehezitette, a
folyamatokat lelassitotta a Koltségvetési Osztaly kiilon épiletben tortént elhelyezése. A
Szabolcs-Szatmar-Bereg  Megyei  Kormanyhivatal — konstruktiv  egytttmiikodésének
koszonhetben 2017. aprilis végére a Koltségvetési Osztaly visszakoltozhetett a Megyehaza
épilletébe. A Hivatal irodai helyenként talzsufoltak, de a jelenlegi 1étszammal még ,.€lhetek”.
Ismét hangsulyozni kell azonban, hogy a rendelkezésre allé irattari helyiségek
befogadoképessége hosszabb tavon nem elegend6. Tovabbra is megoldandd feladat a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Terilletfejlesztési Tandcstol atvett iratanyag ¢s a Hivatal egyre bovilod
irattiranak megfelel6 korillmények kozott torténd elhelyezése.

Az informatikai eszkozok, szoftverek meghjitasa, illetve selejtezése folyamatosan zajlik,
néhany iroda berendezését is sikeriilt megujitam.

A Hivatal 2013. oktober 15. napjatol kialakitott szervezeti struktiraja alapvetden nem valtozott,
a Belso ellendrrel, mint 6nalld | szervezeti egységgel” boviilt, igy jelenleg a kovetkezOk szerint
tagozodik:
— Megyei jegyzo
- Megyei aljegyzo
— Megyei fo€pitész
— Tertuletfejlesztési és Koltségvetési Foosztaly
— Koltségvetési Osztaly
— Onkormanyzati és Palyazatkezeld Osztaly
— Koordinaciés Osztaly
— Szervezési Osztaly
— Bels6 ellenér

(Onallo szervezeti egység nélkiil, kozvetleniil a jegyz6nek alarendelten dolgozik 2 6, a jegyz6i
titkar, illetéleg egy jogi ligyintézd.)

A Hivatal belsd szervezeti egységei nem jogi személyek. A fOosztalyt €s az osztalyokat a
megyei jegyzo6 altal kinevezett vezetOk vezetik. A jelenlegi szabalyozas alapjan, az Motv. 81.
§ (4) bekezdésére alapozva a kozgylilés elnoke egyetértése szikséges a Hivatal valamennyi
koztisztviseloje, alkalmazottja kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetéi kinevezéséhez,
felmentéséhez és jutalmazasdhoz. A megyei foglalkoztatasi paktum keretében létrehozott
Paktumiroda munkatarsai és a kozfoglalkoztatatisi jogviszonyban alkalmazottak (jelenleg
nincs ilyen, de az év folyaman volt) munkaltatéja nem a Hivatal, hanem a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Onkormanyzat, a munkaltatéi jogokat pedig a Kozgyiilés elndke gyakorolja
felettik.

A hivatal féesztalydnak és osztalyainak altalinos feladatai:
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kozremitkodnek a kozgyllés, az elnok, az alelnokok és a megyei jegyzd feladat- és
hataskorébe tartozé tigyek dontésre valo eldkészitésében, munkdjuk segitésében, valamit a
dontések végrehajtasaban, annak ellendrzésében,

gondoskodnak az SZMSZ-ben foglaltaknak megfeleloen a kozgylilés bizottsagai
munkdjanak szakmai segitésérol és ugyviteli feladatainak ellatasarol, dontésre elokészitik a
kozgytlés elndkének hataskorébe tartozo allamigazgatasi ugyeket,

kozremikodnek a kozgytilés tisztségviseldivel, a hivatal vezetoivel és egyméssal szorosan
egyuttmiikodve a teriilet- és vidékfejlesztéssel, teriiletrendezéssel, a teriileti tervezéssel és a
hozza kapcsolédd koordinacioval kapcsolatos feladatok ellatdsaban, a megyei és a
regionalis fejlesztési tanacsoktdl atvett, hazai forrasbol tamogatott palyazatok lezarasaban,
kozremikodnek a megyék kozotti egyiittmitkodésbol eredd feladatok ellatasaban,
gondoskodnak a tevékenységi, illetve feladatkoriikbe tartozo szerz6dések, megallapodasok
el6készitésérol,

a 2014-2020 programozasi idoszakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazod
tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szolo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet alapjan a
megyei onkormanyzat a megye teriiletén talalhatd telepiilési onkormanyzatok kozfeladat
fejlesztési projektjei projektmenedzsment tevékenységben koteles részt venni, ha azt a
telepiilési 6nkormanyzat kéri. Ez magaban foglalja a projekt-elokészités, tervezés
(jogszabalyban, illetve fethivasban megkovetelt komyezeti, fenntarthatdsagi
hatastanulmanyok, megvalosithatosagi tanulmanyok elkészitésének koltsége, beruhazast
tartalmazo projekteknél miszaki, kivitelezési tervek elkészitése, hatdsagi engedélyek),
illetve a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasat, miszaki ellenéri szolgaltatast, tajékoztatast,
a nyilvanossag biztositasat és a konyvvizsgalatot. Ezekre a feladatokra torténd felkésziilés
folyamatos, a beérkezé igények fuggvényében szikséges személy- és targyi feltételek
biztositasdhoz szikséges koltségek megeldlegezése rendelkezésre all.

A Teriiletfejlesztési és Koltségvetési Foosztaly feladatai:

A foosztalyt a foosztalyvezetd vezeti. Kozvetlenill a foosztalyvezetd iranyitasa ala — az
osztalyvezetokon kiviil — 3 koztisztviseld és 1 iigykezeld tartozik, akik koziil angol kozép-
illetdleg felsdfoka nyelvvizsgaval 1 f6, a nemzetkozi referens rendelkezik.
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megszervezi az alarendelt osztdlyok altal ellatott terillet- é&s vidékfejlesztési,
teriiletrendezési, teriileti tervezési é€s koordinacids, tovabba azokhoz kapcsolodo
koltségvetési, pénzigyi feladatok ellatasat,

koordinalja az alarendelt osztalyok feladatkorébe tartozo részfeladatok ellatasat,

ellenérzi az alarendelt osztalyok tevékenységét, amennyiben hibat, vagy hidnyossagot
észlel, megteszi a szikséges 1épéseket azok orvoslasa érdekében,

biztositja az alarendelt osztalyok kozotti folyamatos kapcsolattartast és informaciocserét a
feladatok zokkenOmentes lebonyolitasa érdekében,

ellatja a kovetelések kezelésével kapcsolatos feladatokat,

koordinalja, szervezi a megyei kozgy(ilés nemzetkozi kapcsolatainak fenntartasat, apolasat,
ellatja a hivatal személyiigyi és munkaiigyi feladatait,

ellitia a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Ertéktar fenntartdsaval &s miikodésével
Osszefliggd megyei Onkormanyzati feladatokat,

ellatja a lakasépitéshez és vasarlashoz nyujtott munkaltatéi kolcsonokkel kapcsolatos
tgyintézést,



a) Kiilkapcsolatok

1. A Megyei Kozgylilés és annak Nemzetkozi Kapcsolatok €s Hatarmenti
Egyiittmiikodés Bizottsdga tevékenységének segitése, valamint a dontések eldkészitese
kiemelt szerepet kapott a 2017 év folyaman megjelent hataron atnyald palyazati
felhivassal osszefiiggésben.

2. Kilonosen fontos volt az Interreg V-A Romania-Magyarorszag Program €s a
Magyarorszag-Szlovakia-Romania-Ukrajna  Hatdron Atnyalé  Egytttmiikodési
Program 2014-2020 infrastrukturalis palyazataival kapcsolatos tamogatasi dontésekre
vonatkoz6 dontések elokészitése, azok megyei fejlesztési célokkal valo 6sszhangjara
tekintettel.

3. Aktivan részt veszink a hatdrmenti programok monitoring bizottsaganak
tevékenységében, kozos hataron atnyuld fejlesztési célok meghatirozasaban.

4. A hatdrmenti, hataron atnyilé egyiittmiikodés erbsitése, valamint a hataron tili
magyarsag segitése érdekében szamos egyeztetést szerveztiink és nemzetkozi projektet
készitettiink eld, s nyujtottunk be.

5. Karpatalja megyével valo kapcsolataink kiterjesztésére Egyuttmiikodési Programot
készitettiink eld, valamint a kozosen alapitott Tisza Korlatolt Felel6sségii Eur6pai
Terileti Tarsulas tevékenységén keresztill, és nemzetkézi projektek keretében
mikodink egyitt.

6. Szatmar megyével testvérmegyei megallapodast készitettiik el6, irtunk ala, valamint az
abban foglaltak megvaldsitisara az Interreg V-A Romania-Magyarorszdg Program
palyézati felhivasara ,,Szabolcs-Szatmar-Bereg ¢s Szatmar megye regionalis fejlesztése
az intézménykozi egyiittmiikodés erdsitésével” cimmel palyazatot nyujtottuk be. Ezen
tl a korabbi években megvalositott projektekben kialakitott partnerségi kapcsolatunkat
fenntartva az Gjonnan benyujtott projektekben is kezdeményeztik a partnerseég
fenntartdsat  (Magyarorszag-Szlovakia-Romania-Ukrajna ~ Hatdron Atnytlé
Egyiittmiikodési Program 2014-2020 palyazatai keretében).

7. A folyamatban 1év6 nemzetkozi projektek (RUMOBIL, ECRR), a rendszeres
projektrendezvények segitik a széleskorii partnerkapcsolataink elmélyitését €s 1
projektek generalasat.

b) Egyéb feladatok
A Teriileti Valasztasi Irodanak a helyi 6nkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek, valamint
a telepiilési nemzetiségi onkormanyzatok idékozi valasztasaval kapcsolatos jogi-igazgatasi
feladatai ellatasaban vald kozremiikodés, illetdleg a 2018. évi orszaggyilési képviseld-
valasztas elokészitésében vald kozremiikodés.

Az Onkormanyzati és Palyazatkezelé Osztaly feladatai

Az Onkormanyzati és Palyazatkezeld Osztalyon 2017. december 1-jén 7 6 koztisztviseld volt
allomanyban, 6k lattak el az SZMSZ-ben meghatérozott feladatokat. Az osztalyt 6nallo
osztalyvezetd vezeti.

Az osztalyon dolgozé kollégak szakmailag elhivatottak, rendkiviili teherbirasuak, feladataikat
magas szakmai szinvonalon latjak el, tobbéves gyakorlattal és tapasztalattal rendelkeznek
szamos teriileten (jogi, gazdasigi, nemzetkozi kapcsolatok és a sport), igy a megfeleld
szinvonalu és zokkendmentes munka személyi feltételei adottak.



Angol felséfoku nyelvvizsgaval 1 f6, kozépfoka nyelvvizsgaval angol nyelvbol 4 16, német
nyelvbol 1 £ rendelkezik.

Az osztaly sokrétil tevékenységi korébdl kiemelenddk az alabbiak:
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operativan kozremiikodik a megyei és a regiondlis teriiletfejlesztési tandcstol atvett hazai
forrasbol tamogatott palyazatok lezarasaval kapcsolatos szakmai feladatok ellatasaban,

felel a 2014-2020 kozotti tamogatasi iddszak fejlesztés-szakmai feladatainak szabalyszeril
megvaldsitasaért, ellendrzi ezen feladatok teljesitését,

részt vesz a 2014-2020 kozotti tamogatasi idoszak soran benyujtott timogatasi kérelmek
végrehajtasaban,

kozremitkodik a Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcio és a megyei fejlesztési programok
elkészitésében, végrehajtasaban, aktualizalasaban ¢&s ezzel Osszefliggésben a partnerség
megvalositasaban

részt vesz a telepiilési onkormanyzatokkal, a megye fejlesztésében kozvetleniil és kozvetve
kozremiikodb teriileti allamigazgatasi szervekkel, az érdekelt civil és szakmai szervezetekkel
valod egyiittmiikddésben,

elokésziti a Koltségvetési Osztallyal egyiittmikddve a megyei Onkormanyzatmak a
teriiletfejlesztésrol és a teriiletrendezésr6l szo016 1996. évi XXI. torvényben meghatarozott
feladatai teljesitésével oOsszefliggésben a végzett munkarol szolé évenkeénti, az illetékes
miniszter felé benyujtandé beszamolot,

kozremitkédik a megyei dnkormanyzat kozgyiilése elozetes véleményének kialakitasaban a
megye teriiletét érintd, killon jogszabalyban meghatarozott villamosenergia-korlatozas
sorrendjének megallapitasaval kapcsolatban,

kozremiikodik a hulladékgazdalkodassal, a természetvédelemmel és a kornyezetvédelemmel
kapcsolatos megyei énkormanyzati feladatok ellatasaban,

gondoskodik a vidékfejlesztéssel kapcsolatban jelentkezd feladatok ellatasardl,

kozremitk6dik az idegenforgalommal, turizmussal kapcsolatos feladatok ellatasaban,
kozremiikodik a sportszervezési feladatok ellatasaban, a megyében tevékenykedd
sportszovetségek mitkodésének segitésében, a nemzetkozi sportkapcsolatok kialakitisaban, a
sport népszerisitésében,

iizemelteti a hivatal szamitogépes rendszerét, feliigyeli az adatvédelmi és adatbiztonsag
szabalyainak betartasat,

kozremiikodik a panaszok, bejelentések kivizsgalasaban,

kozremiikodik a kozgyiilést és szerveit érintd jogszabaly-tervezetek véleményezésében,

ellatja a kozgyiilés és a bizottsagok iilései elokészitésével kapcsolatos teenddket, gondoskodik
a testilleti eldterjesztések szakszeri és torvényes eld-, illetve elkészitésérol, a dontések
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasarol,

elkésziti a kozgylilés és bizottsagai iilésinek jegyzokonyveit,

kozremiikodik a megyei jegyzd allamigazgatasi feladatainak, hataskoreinek ellatasaban,

ellatja az eurdpai parlamenti képviseldk valasztasaval, orszaggyiilési és helyi onkormanyzati
képviseldk és polgarmesterek valasztasaval, az id6kozi és a nemzetiségi valasztasokkal, a
népszavazassal, népi kezdeményezéssel kapcsolatos jogi-igazgatasi feladatokat,

kozremiikodik a birdsagi tilnokok, valamint megvalasztasuk tekintetében a megyei kozgytilés
hataskorébe tartozo valasztasi bizottsagok tagjai megvalasztasanak elokészitésében,
kozremiikodik a megyei Integralt Teriileti Program eldkészitésével és végrehajtasaval
Osszefliggd szakmai feladatokban,

ellatja a nemzetkozi projektek végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat a Koltségvetési
Osztallyal egyuttmiikodve,

gondoskodik a megyei dnkormanyzat honlapjan megjelend adatok aktualizalasarol,



23. ellatja a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal kapcsolatos teendoket.
Kozgyiiléssel kapcsolatos feladatok

A Kozgylilés valamennyi {ilése esetében a kapcsolodo eldterjesztések elkészitese, az ulések
lebonyolitasa, tovabba a jegyzOkonyvek, illetve a Kozgyllés altal hozott rendeletek
Kormanyhivatal felé torténd megkildése a vonatkozd jogszabalyok szerint megtortént. A
Megyei Kozgyiilés altal hozott rendeletek és hatarozatok, illetve az ilések meghivol és
jegyzékonyvei a Megyei Onkormanyzat honlapjan elérhetoek.

Nemzetkozi projektek

Az osztaly két nemzetkozi projekt végrehajtasat vegzi:

— RUMOBIL (Rural Mobility in European Regions affected by Demographic Change), azaz
,, A Demografiai Valtozassal Erintett Eurdpai Régiok Vidéki Kozlekedése” cimii projekt,
Nagykallé Varos Onkormanyzataval kozosen

— ECRR: A reformécié eurdpai kulturalis utja ciml projekt, Fels6-Tisza Vidéki Tobbcéla
Kistérségi Tarsuldssal kozosen

Tavkozlési és informatikai feladatok

A Hivatal informatikusa (az Onkorményzati és Palyazatkezeld Osztdly munkatarsa) latja el a
rendszergazdai, valamint a tavkozlés karbantartasaval kapcsolatos feladatokat.

Egyéb feladatok

Az osztaly munkatarsai véleményezték a megyei tervezéssel osszefiiggé, elsésorban a MOOSZ
koordinacio keretében megkapott szakmai — és vitaanyagokat, jogszabalytervezeteket.

A terilleti tervezés folyamatahoz kapcsolddd palyazatok elokészitése, kidolgozasa és
megvalositasa is az osztaly munkatéarsaira harul.

Az osztalyon folydo munka a megyei 6nkormanyzat teriiletfejlesztési, vidékfejlesztési €s
teriiletrendezési feladatainak széles korét oleli fel, melyet a megyei foépitésszel és a Hivatal
egyéb szervezeti egységeivel szoros egyiittmiikddésben latnak el.

A Koordinacios Osztily feladatai

A Koordinacios Osztalyon 2017. december 1-jén 9 {6 koztisztviseld volt allomanyban, akik
koziil két f6 GYED-en van, illetdleg volt, igy az SZMSZ-ben meghatarozott feladatokat 7 6
latta el. Az osztalyt 6nallé osztalyvezetd vezeti. 2017. december 1. napjaval Kissné Puskas
Katalin osztalyvezet6 helyett — aki hamarosan anyai 6romok elé néz —, tavolléte idejére, az
osztaly koztisztviseldi koziil 2017. december 1. napjaval 0j osztalyvezetd kinevezésére kertilt
SOr.

Az osztalyon dolgozd kollégak valamennyien kiemelkedd kommunikacios kepességekkel
rendelkeznek, tobb éves gyakorlattal és tapasztalattal. A megfeleld szinvonalu ¢s
zokkenémentes munka személyi feltételei adottak. Felséfokt nyelvvizsgaval angol, orosz €s
ukran nyelvbél 1-1 £6, német nyelvbdl 2 6, kozépfoku nyelvvizsgaval angol nyelvbol 6 {0,
német nyelvbol pedig 2 f6 rendelkezik.



Az osztaly sokrétil tevékenységi korébol kiemelenddk az alabbiak:

1. kozremiikodik a megyei teriileti tervezéssel dsszefiiggd tervdokumentumok elkészitésében,
ezzel osszefiiggésben a partnerség megvaldsitasaban,

2. részt vesz — a megyei foépitésszel egyiittmiikodve — a megyei tertiletfejlesztési koncepciok,
tervek és programok elkészitésében és végrehajtasaban,

3. részt vesz a korméanyzat, az 6nkorményzatok és a gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseinek osszehangolasaban,

4. elbkésziti a Koltségvetési Osztallyal egyiittmitkodve a megyei 6nkorményzat hataskorébe
utalt fejlesztési forrasok felhasznalasarol torténd dontést,

5. elbkésziti és szervezi a megyei és a regionalis terilletfejlesztési konzultacids forum
munkajat,

6. egyittmikodik és kapcsolatot tart a feladatai ellatasaval osszefiiggésben a megyei civil,
valamint nemzetiségi szervezetekkel, tovabba az illetékes minisztériumokkal és egyéb
allami szervekkel,

7. kidolgozza a megyei 6nkormanyzat és a hivatal széméra eldnyos palyazatokat, indokolt
esetben menedzseli azokat,

8. ellatja a megyei Integralt Teriileti Program el8készitésével és végrehajtasaval 6sszefiigg6 szakmai
feladatokat,

9. kozremiikodik a Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcid és a megyei fejlesztési programok
elkészitésében, végrehajtasaban, aktualizalasaban és ezzel Osszefiiggésben a partnerség
megvalositasaban,

10. gondoskodik a megyei onkormanyzat honlapjan megjelent, az osztaly felelésségi korébe tartozo
adatok aktualizalasarol,

11. részt vesz a térségi idegenforgalmi és hatarmenti egyittmikodések kialakitasaban, elésegiti
azok fenntartasat.

A teriileti tervezéssel sszefiiggd koordindcios tevékenységek

Elsé helyen a teriileti tervezés folyamatat szikséges kiemelni, mint a Hivatal életét leginkabb
meghatarozo tevékenységet, amely alapfeladatként a Koordinacids Osztaly profilja, de
1ényégében a Hivatal egészére ré valamilyen feladatot. Ez els6sorban a partnerség keretébe
tartozo egyuttmiikodési megallapodasok eldkészitésében, a felmeriild jogi feladatok ellatasaban
(pl.  jogszabalytervezetek és mas tervezési dokumentumok  vélemenyezese,
jogszabalyvaltozasok értelmezése, szerzbdések szerkesztése), a tarsadalmasitishoz kapcsolodo
tevékenységek elvégzéseben jelentkezik.

Az osztalyon folyd munka a megyei Onkormanyzat teriiletfejlesztési, vidékfejlesztési,
teriiletrendezési és koordinacios feladatainak széles korét 6leli fel, melyet a megyei foépitésszel
és a Hivatal egyéb szervezeti egységeivel szoros egyiittmilkodésben latnak el.

A Koltségvetési Osztaly feladatai

A Koltségvetési Osztalyon 2017. december 1-jén 7 koztisztviseld és 1 ugykezeld latta el az
SZMSZ-ben meghatarozott feladatokat. Az osztalyt osztilyvezetd vezeti, aki a Hivatal
gazdasagi vezetoje.

Az osztalyon dolgozé kollégak valamennyien megfeleld szakmai végzettséggel rendelkeznek,
munkateriiletiikon tobb éves gyakorlattal és tapasztalattal.



A Koltségvetési Osztaly sokrétii tevékenységi korébol kiemelendok az alabbiak:

1. elkésziti a megyei onkormanyzat €s a hivatal koltségvetési rendelet-tervezetét, az elemi
koltségvetését,

2. elkésziti a megyei onkormanyzat és hivatal éves gazdalkodasarol szolo beszamolot és a
kapcsolodd rendelet-tervezetet, valamint mérleget és a kiegészitdé mellékleteket,
gondoskodik az éves beszamolo kozzétételérol,

3. kidolgozza a koltségvetési szervekre vonatkozo eldirasok alapjan a hivatal szamviteli

rendjét,

elokésziti a gazdalkodas szabalyszeriségét biztosité szabalyzatokat,

cllatja az onkormanyzat és a hivatal operativ gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat,

ellatja a nemzetiségi 6nkormanyzatok gazdalkodasaval kapcsolatos teendoket,

ellatjia az eurdpai parlamenti képviselok valasztasaval, orszaggyllési és helyi

onkormanyzati képviselok €s polgarmesterek valasztasaval, az idokozi €s a nemzetiségi

valasztasokkal, a népszavazassal, népi kezdeményezéssel kapcsolatos pénzigyi feladatokat,

8. cllatja a kovetelések kezelésével kapcsolatos, illetve a megyei és a regionalis
teriilletfejlesztési tanacstdl atvett hazai forrasbol tamogatott palyazatok lezarasaval
kapcsolatos pénzigyi feladatokat, valamint felel a 2014-2020 koz6tti tamogatasi id6szak
pénzigyi feladatainak szabalyszer(i megvalositasaért,

9. lebonyolitja a kozgyules, a bizottsagok, a tisztségviselok ¢és a hivatal milkodéséhez
szilkséges beszerzéseket,

10. ellatja a hazai €s a nemzetkozi palyazatok koltségvetésének elokészitésével, tervezésével,
peénziigyi lebonyolitdsaval és elszamolasaval kapcsolatos feladatokat.

NoL R

Az osztaly folyamatosan magas munkaterhe az el6z6 évhez mérten sem csokkent, egyrészt a
kifut6 palyazataink lezarasaval jelentkezo, masrészt a nagyszamu id6kozi valasztasok, illetve a
a hazai és a nemzetkozi projektek pénziigyi elokészitésével, lebonyolitasaval és elszamoladsaval
kapcsolatos feladatok miatt. A Hivatal 2017. november 23. napjaval bezardlag 53 TOP-os
projekt esetében latja el a projektmenedzsmenti feladatokat. Ezenfeliil az osztaly kozremiikodik
tobb hazai, uni6s €s nemzetkozi projektekben is, segitve és timogatva az Onkorményzati és
Palyazatkezelési Osztaly munkajat.

Az év soran teljesitett ellendrzések sorabol kiemelendé az Allami Szamvevészék két

folyamatban 1évé ellentrzése

- az o6nkormanyzatok tobbségi tulajdonaban 1€évé gazdasagi tarsasagok gazdalkodasanak
ellenérzése a ,,KOLCSEY” Televizio Miisorszolgaltaté Nonprofit Kft-nél és

- a 2016. oktober 2-an megtartott orszagos Népszavazds lebonyolitdsahoz felhasznalt
pénzeszkozok elszamolasanak ellendrzése.

Az osztalyon belili feladatmegosztas strukturaja az osszeférhetetlenségi kovetelményekre
figyelemmel kertilt kialakitasra.

Az osztalyvezetd — a vezetdi, iranyitasi, kapcsolattartasi, beszamolasi feladatai mellett — dontés-
elokészitéssel, koltségvetés €s beszamolo készitéssel, szabalyzatok elokészitésevel §sszefiiggo,
valamint pénziigyi ellenjegyz6i, érvényesit6i és operativ gazdalkodasi feladatokat lat el.

A feladatkorok az alabbiak szerint csoportosithatok:
a) a négy szervezet (Onkormanyzat, Hivatal és terilleti nemzetiségi 6nkormanyzatok)
elkilonitett fokonyvi konyvelésének vezetése, havi, negyedéves, féléves, éves
adatszolgaltatasi és beszamolo készitési feladatok ellatdsa, a konyvviteli mérleg
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alatamasztasahoz szikséges dokumentumok elkészitése, a MAK és NAV felé
teljesitendd adatszolgaltatasok,

b) a munkatgyi nyilvantartasokkal, dokumentumokkal, adatszolgaltatasokkal,
Juttatasokkal kapcsolatos havi szamfejtési, jelentési, egyéb adokoételes kifizetésekkel
Osszefiiggd jelentési és pénztarosi feladatok ellatasa, leltar elokészitési és leltarozasi
kotelezettségek teljesitése,

c) operativ gazdalkodasi feladatok, vagyongazdalkodassal, vagyonnyilvantartissal,
értékcsokkenés  elszamolassal,  vagyonkataszterrel  kapcsolatos  rendszeres
kotelezettségek teljesitése, biztositassal, lakastamogatassal kapcsolatos tigyek intézése,
pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési kotelezettségek teljesitése,

d) tgykezeldi adminisztrativ feladatok ellatasa,

¢) a projektekkel kapcsolatos tervezési, elkilonitett konyvelési, lebonyolitasi és
elszamolasai feladatok ellatasa.

Fentiekb6l is kitnik, hogy a Koltségvetési Osztaly a Hivatal szervezeti egységeként
elsédlegesen a koltségvetés tervezésével, modositasaval, végrehajtasaval, az 6nkormanyzat
vagyonaval kapcsolatos dontést eldkészit6, valamint a pénziigyi, szamviteli és informécios
rendszer mitkodésével, az operativ gazdalkodassal, az 6nkormanyzat és a Hivatal miikodésével,
a vagyongazdalkodassal és a Kozgytilések dontéseivel osszefiiggd feladatokat latott el.

A Megyei Onkorményzat és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Roma Nemzetiségi
Onkorményzat, illetve a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Német Nemzetiségi Onkormanyzat
kozott létrejott megallapodas alapjan a Koltségvetési Osztaly a két terilleti nemzetiségi
onkormanyzat pénzigyi, gazdalkodasi, adatszolgaltatasi feladatait is ellatta.

Az 6nkormanyzat, a Hivatal és a két teriileti nemzetiségi 6nkorményzat gazdalkodasa teljesen
elkiiloniil, ami tovabbra is a nyilvantartisok és adatszolgaltatasok szamanak novekedését
eredményezi.

A feladatellatas targyi feltételei megfeleldek. Az elektronikus iigyintézés az adatszolgaltatasok
esetében altalanos kovetelmény. A Magyar Allamkincstar és a NAV felé is elektronikus
adatszolgaltatasi kételezettség allt fenn minden esetben.

A koézpontositott illetményszdmfejtéshez kapcsolodéan a Koltségvetési Osztaly a helyben
szamfejtett személyi juttatdsok, munkaba jaras és bérlet téritése, cafetéria juttatas, egyéb adé és
Jarulék koteles kifizetések esetében havi szamfejtési és adatszolgaltatasi feladatokat teljesitett.
Az osztaly gondoskodott a beérkezd szamlak ellen6rzésérol, a szitkséges teljesitésigazolasok
elkészitésérol, a szamlak kiegyenlitésérdl és nyilvantartasarol, valamint a személyi és egyéb
kifizetések, taimogatdsok bizonylatolasarol, az utalvanyrendeletek elkészitésérol és elektronikus
vagy papir alapi atutalasok végrehajtasarol.

Az osztaly hivatali és onkormanyzati hazipénztart mikoédtetett, illetve gondoskodott a
pénzkezelés elkulonitett nyilvantartasardl, bizonylatolasarol, pénztarjelentés vezetésrdl, a
szilkséges készpénz rendelkezésre Allasardl, felvételérdl, valamint a pénztarellendri
kotelezettség teljesitésérol.

Az osztaly feladatkorében gondoskodott a mar felsorolt négy szervezet elkiilonitett szamviteli,
fokonyvi és analitikus nyilvantartasi rendszereinek kialakitasarol, folyamatos vezetésérdl, a
szilkséges szabalyzatok aktualizalasarél, a vagyon — eszkozok, gépek, berendezések —
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analitikus nyilvantartasardl, a vagyonkataszter vezetésér6l és a kapcsolodo adatszolgaltatas
teljesitésérol, a 2016. évi vagyonkimutatas Kozgytlés elé terjesztésérol.

Az osztaly eleget tett az addbevallasok elkészitésével, elektronikus benyujtasaval, illetve a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat esetében a levont addk és
jarulékok, a szocialis hozzajarulasi ado, a kifizet6t terheld add befizetésével kapcsolatos
kotelezettségeknek is.

Az ismertetett feladatokhoz kapcsolodéan a megyei kozgylilés és a nemzetiségi
onkormanyzatok testiiletei szamara szamos eléterjesztést készitett. Az osztaly munkatarsai a
megyei kozgyllés bizottsdgainak iilésén, valamint a két megyei nemzetiségi dnkormanyzat
bizottsagi, illetve testiileti {ilésein — a pénziigyi targyl eloterjesztések targyalasakor —
személyesen vettek részt.

A pénziigyi, gazdalkodasi feladatok teljesitése, illetve végrehajtasa rendszeres €s jogszabalyon
alapulé hataridok betartasahoz kotott.

Az osztaly végzi, illetve végezte az 6nkormanyzat, a Hivatal feladatellatasahoz, miikodéschez
kapcsolddo beszerzések egy részét, megrendelésekrol, a mikodéssel osszefiiggd szerzodések
elokészitésérol, kezelésér6l, az igénybevett szolgaltatasok folyamatossdganak pénziigyi
feltételeir6l gondoskodott.

Az osztily feladatait képezi az Onkormanyzat, a Hivatal és a terilleti nemzetiségi
onkormanyzatok szerzddéseinek pénziigyi szempontok szerinti véleményezése, elokészitése,
javitasa is.

Az osztaly tobb palyazati projekt pénziigyi tervezésében, lebonyolitasaban és elszamolasaban

mikodott kozre:

— RUMOBIL (Rural Mobility in European Regions affected by Demographic Change), azaz
A Demografiai Valtozassal Erintett Europai Régiok Vidéki Kozlekedése” cimii projekt;

— ECRR: A reformaci6 eurdpai kulturalis utja cimi projekt;

— a, Foglalkoztatasi egyiittmiikodések Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” cimi, TOP-5.1.1-
15-SB1-2016-000001 kodszamu projekt;

~ a ,Klimastratégia kidolgozasa, Eghajlatvé]tozési Platform létrehozasa Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyében” cimii, KEHOP-1.2.0-15-2016-0012 kodszamu projekt;

— a TOP-1.2.1-15 azonositoszama ,,Tarsadalmi és kornyezeti szempontbol fenntarthatod
turizmusfejlesztés” cimii felhivas keretében 4 projekt;

— ,,Fenntarthaté energetikai — és klimacselekvési programok kidolgozasa Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyében” cimii, TOP-3.2.1-15-SB1-2016-00062 kodszam projekt;

— 2017. november 23-aval bezardlag 53 TOP projekt keretében a projektmenedzsmenti
feladatok ellatasa;

— a2017. évi tartal€k palyazat.

A Koltségvetési Osztaly munkdjat a zarszamadas €s az egyszerisitett beszamol6 vizsgalataval
a konyvvizsgalo és a belsd ellendr ellenérizte ebben az évben. Az ellendrzések soran feltart
kisebb hianyossagokon kiviil érdemi szabalytalansagot nem allapitottak meg.

A Szervezési Osztaly feladatai

A Szervezési Osztalyon 1 koztisztviselo 1 iigykezel6 €s 5 munkavallalo latja el az SZMSZ-ben
meghatarozott feladatokat. Az osztalyt osztalyvezetd vezeti.
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Az osztalyon dolgozé munkatirsak valamennyien munkakoérikhéz megfeleld szakmai
végzettséggel, munkateriletikon tobbéves gyakorlattal és tapasztalattal rendelkeznek.

Szervezési Osztaly elsddleges feladatai:
1. segiti a kozgyiilés elndke, alelnokei, a megyei jegyzd munkgjaval kapcsolatos feladatok ellatasat,
2. kozremiikodik a kozgytilés elndke allami szervekkel, gazdasagi tarsasagokkal és tarsadalmi
szervezetekkel valo egyiittmiikodésébol eredd feladatok végrehajtasaban,
3. rendszeres kapcsolatot tart az orszagos, regionalis és megyei irott és elektronikus sajtoval,
folyamatosan figyelemmel kiséri a sajtoban megjelend, megyét érint6 hiradasokat,
4. részt vesz a megyei onkormanyzat és a hivatal miikkodésével, feladatai teljesitésével dsszefliggd
rendezvények szervezésében, eldkészitésében és lebonyolitisaban,
5. ellatja a megyei 6nkormanyzat és a hivatal miikodésével 6sszefiiggésben felmeriils, valamint a
szabad kapacitas terhére teljesitheté fénymasolasi, kotészeti feladatokat,
6. elvégzi a megyei 6nkormanyzat és a hivatal teriilet- és vidékfejlesztési, teriiletrendezési, teriileti
tervezési és koordinécios feladatainak teljesitését segitd, tevékenységével sszefiiggd feladatokat.

A Szervezési Osztalyon keresztiil torténik a megyei onkormanyzati tulajdonban maradt
Bessenyei Nagyterem és az Alpar Ignac Targyald bérbeadasa valamint a nyomdai
szolgaltatasok kiilsé szervek, vallalkozasok, illetbleg maganszemélyek részére torténd
biztositasa, amellyel az onkormanyzat sajat bevételhez jut. A Szervezési Osztaly latja el
tovdbbd a megyei Onkormanyzat mikodéséhez kapcsolodd testilleti iilések logisztikai
feladatait, szervezi a megyei programokhoz kapcsolddd rendezvényeket, ellatja az ehhez
kapcsolodé protokollaris feladatok elokészitését.

A Szervezési Osztaly és a megyei f6épitész koordinalasaval valosult meg 2017-ben a 102-es
targyaldterem teljes felujitasa, amelynek kovetkeztében egy minden igényt kielégit6, a XXI.
szazad kihivasainak megfeleld multimédias targyaldterem jott 1étre. Mindez Ugy, hogy a
modern technika és berendezés harmonikus egységet alkot az orokségvédelmi szempontok
figyelembevételével kialakitott belso térrel. A terem tinnepélyes atado és névadé iinnepségére
2017. november 14-én keriilt sor.

Foépitészi feladatok ellatasa

A Hivatalban jelenleg a megyei foépitészi munkakor az elmualt évhez hasonldan
részmunkaidbben, napi négy ora idokeretben van betéltve.

A megyei foépitész a tevékenységére vonatkozo6 jogszabalyok, valamint a munkakori leirasa
alapjan latja el feladatait. Ennek része a hagyomanyos foépitészi feladatok ellatasa, illetve a
Koordinacids Osztaly munkajanak segitése is.

FO feladata volt a telepiilések altal benyujtott telepiilésrendezési tervek modositasainak
véleményezése, amelynek keretében vizsgalnia kell az dsszhangot a megye teriiletrendezési
tervével, a rendelettel és a hatarozatokkal egyarant. Az Orszagos Rendezési Terv készitése
folyamatban van, varhatoan ez év végére elkésziil, igy az ebben torténd kozremuikodés és
véleményezés is feladata volt ebben az évben.

Az Orszagos Rendezési Terv elkésziiltét kovetben a Megyei Terilletrendezési Terv
felulvizsgalatara/mddositasara kell szamitani 2018-ban, de ennek el8készitése tébb teriileten
mar ebben az évben elkezdddott.
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Belso ellenér

Az Onkormanyzat és a Hivatal belso ellendrzési tevékenységét 2017. L. félévében vallalkozasi
szerz6dés keretei kozott Matrai Istvanné regisztralt kilsd ellendr végezte. A vallalkozoi
szerzddés megsziinését kovetden, azaz 2017. julius 1-t6l az Onkormanyzat €s a Hivatal a belsd
ellendrzési feladatok ellatasdra belsd ellendrt foglalkoztatott koztisztviseléi jogviszony
keretében. Jelenleg a feladatkor elldtasa megbizasi jogviszony keretében valosul meg.
Képzés, tovabbképzés, teljesitményértékelés

A kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérdl szolo 273/2012. (IX.28) Korm. rendelet szerint
a tovabbképzés a kozszolgalati tisztviselok részére a kozigazgatas minden szintjén kotelezo.
2017. december 31. napjaval zarul az elsd négy éves tovabbképzési ciklus. A Hivatal
tovabbképzésre kotelezett vezetoi és koztisztviseldi valamennyien teljesitették a tovabbképzési
ciklusban szamukra eldirt kreditpontokat.

A Hivatal lehetdségeihez mérten timogatja a munkatarsak tovabbtanulasat is. Tanulmanyi
szerzddésben rogzitett médon idén 7 koztisztviseld részesilt munkaltatoi tamogatasban.

A koztisztviselok teljesitmény értékelését a jogszabalyoknak megfeleléen, minden év januar 1.
és 31. kozott, illetbleg junius 15. és jhlius 15. kozott el kell végezni. A teljesitményértékelések
soran kiemelkedd munkat végz6 koztisztviselok kozul 2017. elsé félévében 10 f6, mig a
masodik félévben 14 {6 részesiilt illetményeltéritésben.

Valasztasi igazgatasi feladatok

2017-ben folyamatosan voltak id6kozi valasztasok, hat telepiilés esetében kerilt sor 1dokozi
polgarmester valasztasra, egy telepiilésen pedig polgarmester €s képviseldtestiilet valasztasara.
Két telepiilésen telepiilési nemzetiségi valasztast tartottak. Ezen id6kozi valasztasok
lebonyolitasaban a Hivatal munkatarsai a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Terileti Valasztasi
Irodan (TVI) keresztil vettek részt, végezték annak igazgatasi és pénzigyi feladatait.

Az ¢év utolsé negyedévében megkezdddtek a 2018. évi orszaggyulési képviseld-valasztas
elokésziletei. Ennek keretében a TVI munkatarsai kozponti képzésen vettek részt, melyre 2017,
szeptember 21-22-én, Hajduszoboszlon egy kétnapos felkészité oktatas keretében keriilt sor.
A 2018. évi orszaggylilési képvisel-valasztas zokkendmentes eldkészitése €s lebonyolitasa
érdekében a TVI a jovo év elején valasztasszakmai értekezletet tart valamennyi Orszaggyilési
Egyéni Valasztokertleti Valasztasi Iroda (OEVI) és Helyi Valasztasi Iroda vezetoje, valamint
az OEVI vezetok jogi, pénziigyi, informatikai helyettesei részére. A valasztasszakmai
értekezleten a hangsuly a gyakorlati ismeretek ataddsan lesz, az OEVI vezetok aktiv
bevonasaval. A Helyi Valasztasi Iroda tagok gyakorlati informatikai oktatasa mar folyamatban
van

Ugyiratforgalom alakuldsa

A 2017. évben november 30-i zarassal a Hivatalban 708 foszamos tigyirat keletkezett:
— Altalanos 518

— Teruletfejlesztés 35

— Valasztas 32

— Személyzet 80
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— Regionalis fejlesztés 2
— Nemzetiségi 17

— Elnoki utasitas 11

— Jegyz6i utasitas 2

— Egyiittes utasitas 11

Az alszamos iratok szama meghaladta éves szinten a hétezret.
Kozszolgalati ellendrzés

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal az 1605/2017. (IX. 5.) Korm. hatarozatban
a helyi onkormanyzatok képvisel6-testilleteinek polgarmesteri hivatalainal és kozos
onkormdnyzati hivatalainal foglalkoztatottak jogviszony megsziinésének €s megsziintetésének
jogszerlisége, a teljesitményértékelés és a tartalékallomanyba helyezés gyakorlatinak
vizsgalata targyaban elrendelt kozszolgalati ellendrzést folytatott le a Hivatalnal. A vizsgalat
lezardsardl, annak eredményérdl még nem kaptunk tdjékoztatast.

A Partnerség elve

A Hivatal valamennyi tevékenységi korében tovabbra is prioritasként kezeli a partnerség elvét.
A TOP-os tAmogatasi kérelmek elokészitése, valamint a projektek megvaldsitasa soran jelentds
tigyfélforgalmat bonyolit, ahol elengedhetetien a korrekt munkakapcsolat kialakitasa, az
egyiittmikodés és a segitd szandék tanisitasa. A Hivatal vezetoi, kiillonosen az osztalyvezetdk
felelossége ebben a tekintetben meghatarozo. A telepilési onkormanyzatok nem csak
tapasztaljak, hanem el is varjak a szakszerliségen feliil a kiegyensulyozott kommunikaciot.
Természetesen a Megyei Onkormanyzat tarsadalmi szerepvallalasahoz kapcsolodoan a Hivatal
ugyanezen elveket érvényesiti a tarsszervek, tarsadalmi- és civil szervezetek, gazdasagi
tarsasagok iranyaban is. A partnerség az elkovetkezod években a Hivatal munkatevékenységét
alapvetden befolyasolni fogja, hiszen a telepiilési 6nkormanyzatok fejlesztési elképzeleéseinek
megvalositasdban konzorciumi megallapodas keretében vesziink részt.

A mindennapi munkavégzés soran kapcsolatot tartok a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal, a Magyar Allamkincstar, a Nyiregyhazi Egyetem vezetdivel, megyei jegyzd
kollégdimmal.

Vezeti Osszefoglald

A Hivatal 2017. évi munkajarol szolo beszamoloban ismertetett eredményeket nem tudtam
volna a Hivatal munkatirsainak tamogatasa nélkiil teljesiteni. Engedje meg a Tisztelt
Kozgyulés, hogy eziton is megkoszonjem a munkatarsaim szakszerl, aldozatos és
felel0sségteljes munkajat, amit az év soran nyujtottak.

Feladataim teljesitése soran szamomra is elsddleges volt a Hivatal szakszerli és torvényes

mukodtetése.

Fokozott figyelmet forditottam a:

— a valasztott tisztségviselok, a bizottsagi elnokok és a kozgyllési tagok munkajanak
tamogatasara,

— aszervezeti egységek tevékenységének, feladatellatasanak kontrollalasara,

— a Hivatal mlkodését érintéen a Kozgytilés elnokének naprakész tajékoztatasara,
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— akoztisztviselok képzésére,

— az allami, 6nkormanyzati €s civil szervezetekkel valo konstruktiv egyuttmikodésre,

— amunkavégzéshez szilkséges informatikai, technikai €s egyéb targyi feltételek biztositasara,
— a kiegyensulyozott munkahelyi 1égkorhoz sziikséges feltételek megteremtésere.

Ugy gondolom, hogy sikeriilt nemcsak a magam, hanem az érintett munkatirsak
vonatkozasaban is kialakitani azt a konstruktiv kommunikacios gyakorlatot a Kozgyilés tagjai
iranyaba, amelyek a végzett munkat érdemben segitették.

Megitélésem szerint a Hivatal dolgozoi sikeresen vették 2017-ben az akadalyokat, a megyei
o6nkormanyzat j szerepkorébol rajuk haruld feladatokat — killonos tekintettel a TOP-os
tamogatasi kérelmek elokészitésére és végrehajtasara — megfeleld elhivatottsaggal és szakmai
szinvonalon végezték és végzik tovabbra is. Természetesen ez nem azt jelenti, hogy mar nincs
hova fejlédni, de az irany jo €s a Hivatal valamennyi dolgozdja azon van, hogy megfeleljen a
Hivatallal szemben tamasztott elvarasoknak. Ez k6zos érdekiink, nem csak a szakmai, erkolcsi
hozadéka miatt, hanem azért is, mert a megndvekedett 1étszambol adodd tobbletkoltség
finanszirozasat sajat forrasbol, a konzorciumi megallapodasok keretében végzett
projektmenedzsmenti feladatok ellatasanak bevételébol kell kigazdalkodni.

Osszességében meggydzodésem, hogy a Hivatal 2017-ben is jol teljesitett és az el6zo évek
gyakorlatanak megfelelden latta el a jogszabalyokban €s a megyei kozgytilés rendeleteiben €s
hatarozataiban meghatarozott feladatait.

A beszamoloban leirtak alapjan kérem a Tisztelt Kozgyiilést a beszamolo elfogadasara.

Nyiregyhaza, 2017. december 6.
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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYE KOZGYULESENEK
...12017. (XIL.14.)
Onkormanyzati hatirozata

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkorméanyzati Hivatal
2017. évi munkajarol

A Megyei Kozgyiilés

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzati Hivatal 2017. évi munkajarol
sz016 beszamolot megtargyalta és elfogadta.

A hatirozatot kapja:
Megyei Onkormanyzati Hivatal, Helyben

Nyiregyhiza, 2017. december 14.



